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VORWORT

Veranderungen im allgemeinen Bildungswesen und die zu-

nehmende Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, zum

lebenslangen Lernen, fiihren zu einer starken Zunahme des
Literaturbedarfs.

Die Beschiftigung mit didaktischen Hilfsmitteln hat einen
Einsatz neuer Hilfsmittel zur Folge und bringt “non-book-
materials’”’ in die Bibliotheken.

Neue Entwicklungstendenzen in Wissenschaft, Wirtschaft und
Verwaltung bedingen eine steigende Nachfrage nach Infor-
mationen.

Zur Bewiltigung all dieser Aufgaben sind gerade die Uni-
versitdtsbibliotheken aufgerufen. Sie erhalten im Rahmen des
Aufbaues eines leistungsfiahigen Bildungswesens einen verant-
wortungsvollen Platz zugewiesen.

Gerade deswegen ist es besonders wichtig, durch eine regel-
malige Berichterstattung auf Leistung und Entwicklung,
aber auch auf Probleme und Schwierigkeiten einer Biblio-
thek hinzuweisen.

Der vorliegende Jahresbericht der Universititsbibliothek Augs-
burg soll in diesem Sinne Universitdt, vorgesetzte Dienststel-
len und interessierte Offentlichkeit iiber Sorgen und Befiirch-
tungen, aber auch iiber Erfolge ihrer Bibliothek informieren.

Augsburg, im Mai 1973

R. Frankenberger



1. Allgemeine Situation

1.1 Aligemeines
Der schnelle Ausbau der Universitit, iiber den in
den letzten Jahren berichtet werden konnte, setzte
sich auch im Berichtsjahr fort. Er wurde sogar ver-
stirkt durch den Anschlu} der Paddagogischen Hoch-
schule Augsburg der Universitait Miinchen am
1. August als Erziehungswissenschaftlicher Fachbe-
reich.
Auf 48 Professoren, 166 sonstige Lehrpersonen, rund
2000 Studenten und ca. 170 sonstige Mitarbeiter,
also insgesamt 2400, war die Mitgliederzahl der Uni-
versitdt im Laufe des Jahres angewachsen.

Dies bedeutete eine enorme Zunahme des Arbeitsan-
falls fiir die Bibliothek, der noch vergroRert wurde
durch stdndig steigende Benutzung durch Nichtuni-
versitdtsmitglieder.

Der Bedarf einer guten, leistungsfihigen Bibliothek
wurde immer wieder deutlich. Eine Universitidt, die
durch eigene Forschung an der wissenschaftlichen Ent-
wicklung mitwirken will und die in Lehre und Studium
erfolgreich sein will, mu8 eben auf ein funktions-
fahiges Bibliothekswesen zuriickgreifen kénnen.

Im Gegensatz zu dieser Notwendigkeit und Bedeutung
eines vollausgebauten Bibliothekswesens fiir eine Uni-
versitdt erfolgt der Ausbau in Augsburg noch viel zu
langsam. Unzureichende Personal-, Raum- und Mittel-
ausstattung fithren immer wieder zu Engpidssen und
unndtiger Verzogerung, ja in manchen Fillen sogar
zu echter Doppelarbeit, weil lediglich Ubergangslo-
sungen mdoglich sind.



1.2

Sicherlich galt dieser Zustand - wenn auch viel-
leicht in schwicherem MaRe - ebenso fiir andere
Universitatsneugriindungen. Er sollte aber doch end-
lich iiberwunden werden.

Eine von Anfang an mit ausreichenden Personalstel-
len, Raumen (auch Provisorien) und Mitteln ausge-
stattete Bibliothek kann letzten Endes sehr viel wirt-
schaftlicher und effektiver arbeiten.

Im abgelaufenen Jahr wurden die Teilbibliotheken Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften, Recht und Theologie
weiter ausgebaut und mit dem Anschluf der Bibliothek
der ehemaligen Paddagogischen Hochschule begonnen.
Die bereits im Jahre 1971 angefangene Ubernahme der
Bibliothek der ehemaligen Philosophisch:Theologischen
Hochschule Freising wurde fortgesetzt. Ein vollstindi-
ger Umzug wird allerdings erst moglich sein, wenn das
Zentralmagazin in Halle A 5 endiich fertiggestellt ist.
Zur Vorbereitung der Teilbibliothek fiir die Philosophi-
schen Fachbereiche wurde der erste Teil eines Zeit-
schriftengrundbestandes erworben.

Die bewdhrten Methoden der engen Zusammenarbeit
mit der Universitdtshibliothek Regensburg und die Uber-
nahme von Fremdleistungen wurden beibehalten.

Nur auf diese Weise und durch den wirklich vorbild-
lichen Einsatz aller Mitarbeiter war es méglich, daR
schlieBlich doch alle wesentlichen Aufgaben bewil-

tigt werden konnten.

Neuorganisation im Bayerischen Bibliothekswesen.
Am 1.2. trat Generaldirektor Dr. Fridolin DreRler
die Nachfolge von Generaldirektor Dr. Hans Striedl
an.



Das Bayerische Staatsministerium fiir Unterricht

und Kultus nahm diesen Amtswechsel zum AnlaR,

die “‘Organisation und Zustidndigkeiten im Bereich

der staatlichen Bibliotheksverwaltung” durch eine

Verwaltungsanordnung vom 28.1.1972 Nr. A/7-12/270

zu regeln.

Speziell die im folgenden wiedergegebenen Abschnitte

3.3 und 3.4 sind fiir die Universitidtsbibliotheken von

Bedeutung.

"3, Zustindigkeit der Generaldirektion der Bayerischen

Staatlichen Bibliotheken

3.3 Fachaufsicht
Die Generaldirektion der Bayerischen Staatlichen
Bibliotheken ist Fachaufsichtsbehorde fiir die ihr
nachgeordneten Dienststellen.
Mit KME vom 8. Oktober 1935 Nr. V 48004
wurde dem Generaldirektor der Bayerischen
Staatsbibliothek die fachliche Oberaufsicht iiber
die ihm verwaltungsorganisatorisch nicht nachge-
ordneten staatlichen wissenschaftlichen Biblio-
theken iibertragen. Die dienstaufsichtlichen und
verwaltungsméaRigen Zustdndigkeiten der fiir diese
Bibliotheken maRgebenden Stellen (z.B. Rektorate
der Landesuniversitdten) blieben unberiihrt.
Die Befugnisse des damaligen Generaldirektors
der Bayerischen Staatsbibliothek sind auf die Gene-
raldirektion der Bayerischen Staatlichen Bibliotheken
iibergegangen. :
Die fachliche Oberaufsicht der Generaldirektion
iber die ihr nicht nachgeordneten staatlichen
Bibliotheken geschieht ausschlielich in der Form
von Anregungen, Vorschligen und Ansuchen an
die fiir die Bibliothek jeweils zustindige Dienst-
stelle, soweit in dieser Verwaltungsorganisation
eine Mitwirkungs- oder Entscheidungsbefugnis der
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Generaldirektion nicht ausdriicklich festgelegt ist.
Bei Meinungsverschiedenheiten oder in Zweifels-
fillen ist die Entscheidung des Staatsministeriums
einzuholen.

Wesentliche Dienstaufgaben

Zu den Aufgaben der Generaldirektion der Baye-

rischen Staatlichen Bibliotheken gehoren insbeson-

dere:

a) Ubergreifende Planung und Koordination in allen
fachlichen, organisatorischen und betriebstechni-
schen Angelegenheiten von wesentlicher Bedeu-
tung (z.B. Datenverarbeitung, Katalogisierung,
Ausleihe, BaumaRnahmen); regelmiRige Abhal-
tung von Dienstbesprechungen mit den Direkto-
ren der ihrer Fach- bzw. fachlichen Oberaufsicht
unterstehenden Bibliotheken unter Beteiligung
der Vertreter der Verwaltungen der Bibliotheken,
die der Generaldirektion nicht nachgeordnet sind;
Zusammenarbeit mit den Triagern und Vertretern
des o6ffentlichen Biichereiwesens und anderer
Bildungseinrichtungen in allen Fragen der Planung
und Fortentwicklung des o6ffentlichen Biicherei-
wesens in Bayern;

Vertretung des Freistaates Bayern bei fachbiblio-
thekarischen Tagungen, Kongressen und Organi-
sationen im nationalen und internationalen Be-
reich, soweit Gesamtbelange der wissenschaft-
lichen Bibliotheken beriihrt sind und eine Ver-
tretung dienstlich geboten ist.

b) Mitwirkung bei der Festlegung des Personal-
und Erwerbungsmittelbedarfs der wissenschaft-
lichen Bibliotheken fiir Haushaltsaufstellungen
und mittelfristige Finanzplanung;

c) Erstellung der Haushaltsvoranschlige fiir den Be-
reich der nachgeordneten Dienststellen;



d) Aufteilung und Weitergabe der jdhrlich be-
willigten Haushaltsmittel an die nachgeordne-

" ten Bibliotheken und Beratungsstellen durch
Kassenanschlag, soweit die Mittel nicht von
der Generaldirektion selbst bewirtschaftet wer-
den;

e) Bewilligung von Urlaub fiir die Leiter der nach-.
geordneten Bibliotheken und Staatlichen Bera-
tungsstellen fiir o6ffentliche Biichereien;

f) Bestimmung der Stellvertreter der unter e) auf-
gefilhrten Dienststelienleiter;

g) Ausbildung des Bibliotheksheamtennachwuchses
und Fortbildung der Fachbeamten fiir den Ge-
samtbereich der wissenschaftlichen Bibliotheken
in Bayern (Bayerische Bibliotheksschule);

h) Aufteilung und Zuweisung der Fachbeamten des
mittleren und gehobenen Dienstes nach Ablegung
der Anstellungspriifung an die einzelnen staat-
lichen wissenschaftlichen Bibliotheken und Erstel-
lung der Vorschlige fiir die Diensteinteilung der
Bibliotheksreferendare nach Ablegung der An-
stellungspriifung;

i} Ernennung, Versetzung und Abordnung der Be-
amten sowie Vornahme sonstiger beamtenrecht-
licher Entscheidungen nach MaRgabe der Ver-
ordnung vom 21. Januar 1971 (GVBL S. 71);
Festsetzung des Besoldungsdienstalters, Anwei-
sung der Dienstbeziige und Entscheidung iliber
den Aufschub der Nachversicherung nach MaR-
gabe der erlassenen Rechtsverordnungen;

k) Uberpriifung der dienstlichen Beurteilungen der
Fachbeamten im Gesamtbereich der staatlichen

wissenschaftlichen Bibliotheken (§ 49 Abs. 2 LVB);

sowie der iibrigen Beamten der nachgeordneten
Dienststellen



1) Vollzug des gemeinsamen -Stellenschliissels und
Durchfilhrung von Stelleniibertragungen gemaf
Haushaltsvermerk bei Kap. 05 43 im Rahmen
der Ernennungsbefugnis und nach MaRgabe
der Verfiigung des Staatsministeriums vom
17. Marz 1971 Nr. A/7 - 12/39 714.

m)Festlegung und Bekanntgabe der Termine fiir
die Anstellung und Beférderung der Bibliotheks-
bearnten bei allen staatlichen wissenschaftlichen
Bibliotheken im Rahmen der Ernennungsbefug-
nis nach naherer MaRRgabe der Verfiigungen des
Staatsministeriums vom 26. September 1966
Nr. I/5 - 5/86 425 und vom 17. Marz 1971
Nr. A/7 - 12/39 714 zur Gewidbhrleistung einer
einheitlichen Handhabung und gleichméaRigen
Personalfiirsorge; Vorschlag der Beforderungs-
termine fiir die vom Staatsministerium zu er-
nennenden Beamten; fiir die Bekanntgabe der
vom Staatsministerium genehmigten Termine
gilt das unter Satz 1 Gesagte;

n) Erstellung der Vorschlige fiir die Bewertung und
Besetzung aller Funktionsamter bei nicht abge-
ordneten Bibliotheken im Einvernehmen mit den
fir die Verwaltung dieser Bibliotheken zustindi-
gen Dienststellen. Das gleiche gilt fiir die Uber-
tragung solcher Funktionsimter ohne gleichzeiti-
ge Befdrderung in das Funktionsamt;

o) Ausiibung der personalrechtlichen Befugnisse fiir
Tarifangestelite und Arbeiter bei den nachgeord-
neten Dienststellen nach Mallgabe der Verfiigung
des Staatsministeriums vom 17. Juli 1970
Nr. A/7 - 12/93 167 und der bestehenden Hand-
habung; zentrale Gehalts- und Lohnberechnung;



p) Genehmigung der Herausgabe von Katalogen
und Publikationen sowie der Durchfiihrung
von Ausstellungen bei den nachgeordneten
wissenschaftlichen Bibliotheken; zentrale Be-
wirtschaftung der fiir die Herausgabe von Kata-
logen und Publikationen ausgebrachten Haus-
haltsmittel.

2. Planung
2.1 Bauplanung

Die Genehmigung des Bauprogrammes verbunden mit
der Erteilung eines Auftrages zur Erstellung eines
Skizzenprojektes der Zentralbibliothek, die Diskussion
um die Errichtung eines Gebaudes zur Unterbringung
der geisteswissenschaftlichen Fachbereiche und die Vor-
bereitung eines stddtebaulichen Wetthewerbs, forderten
u. a. auch eine intensive Weiterfilhrung der Bibliotheks-
planung.

Wenn entsprechend einer Forderung der modernen
“funktionalen’’ Baukunst nicht von auBen nach innen,
sondern von innen nach aufen gebaut werden soll,
dann muld als erstes Klarheit liber die innere Struktur
der Einrichtung, fiir die ein Geb3ude sein soll, bestehen.
Es missen Gliederung und Zusammenhang der Teile
festgelegt sein. Denn eine Flexibilitdt, die es ermog-
lichte, alle Systeme und alle Strukturen im gleichen
Gebdude zu verwirklichen, erscheint unméglich.

Fiir die Universitatshibliothek Augsburg heiRt dies,
fir die in Satzung und Hochschulgesetz gegebene
Bibliotheksstruktur eine geeignete Baustruktur zu fin-
den.



Die Gliederung der Universitatsbibliothek in Zentral-
bibliothek und unselbstindige Teilbibliotheken kodnnte
baulich realisiert werden durch eine sachliche und
raumliche Verteilung der Buchbestinde auf einen Zen-
tralbereich und eine in etwa der Zahl der Fachbereiche
entsprechende Zahl von Teilbibliotheken. Wenn es da-
bei gelingt, die Entfernung zwischen den einzelnen Tei-
len gering zu halten, werwandte Fachbereiche giinstig
benachbart anzuordnen und eine annehmbare inhalt-
liche Abgrenzung der Bestinde zu erreichen, dann
scheint diese Struktur einer rdumlichen Dezentralisie-
rung moglich.

Untersucht man aber die Moglichkeiten der Fiihrung
und Nutzung eines solchen baulichen Systems, dann
merkt man schnell, daR mit steigender Dezentralisie-
rung auch die Kosten steigen.

Dies gilt sowohl fiir die Personalkosten, als auch fiir
die Kosten fiir die Erwerbung von Literatur. Ohne
wesentlich mehr Auskunfts- und Aufsichtspersonal
und ohne die Beschaffung kostspieliger Mehrfach-
exemplare von Biichern und Zeitschriften 4Rt sich
ein System dezentraler Teilbibliotheken nicht sinn-
voll unterhalten.

Aus dkonomischen Griinden ist es also giinstiger, eine
starkere Zentralisierung anzustreben.

Daraus ergibt sich als wesentlichste Forderung an die
Bauplanung, eine

optimale Verbindung der funktionalen, auf
Dezentralisierung und der 6konomischen, auf
Zentralisierung gerichteten Gesichtspunkte

anzustreben.
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Die bisher vorliegende Fliachenplanung kommt die-
sen Vorstellungen durchaus entgegen. Die Teilbiblio-
theken lassen sich danach in zwei rdumliche Ein-
heiten gliedern:

a) Die Bibliotheken fiir die geisteswissen-
schaftlichen Ficher nordlich der Uni-
versitatszentralachse und

b) die Bibliotheken fiir die natur- und
ingenieurwissenschaftlichen Facher siid-
lich dieser Achse.

Diese Gliederung korrespondiert auch mit dem Litera-
turbedarf der einzelnen Fécher. Die Einteilung in buch-
intensive und laborintensive Facher entspricht in etwa
der Einteilung in Geisteswissenschaften und Natur-

und Ingenieurwissenschaften.

Die Zentralbibliothek muR3 dabei den buchintensiven
Fachern der geistes- und sozialwissenschaftlichen Fach-
bereiche zugeordnet werden, damit vermieden wird,

dall sehr teure Werke wie Bibliographien, Kataloge,
Nachschlagewerke, Biographien, Quellenwerke und Hand-
biicher vielfach vorhanden sein miissen.

Die Universitdt wird dann zwei Buchaufstellungsbereiche
haben:

a) Zentrale Universititsbibliothek zusammen mit
den geisteswissenschaftlichen Teilbibliotheken
und

b) Natur- und ingenieurwissenschaftliche Teilbiblio-

thek mit ausgegliederten, kleinen, dezentral
aufgesteliten Handapparaten fiir einzelne Labors

- 9 .



2.2

Bei der Verbindung der Zentralbibliothek mit den
geisteswissenschaftlichen Teilbibliotheken ist darauf
zu achten, dalR von den Lesesidlen der Zentralbiblio-
thek ein einfacher Ubergang zu den Teilbibliotheken
besteht und daR auch innerhalb.-der Teilbibliotheken
beim Ubergang vom Literatur- und Lesebereich des
einen zu dem eines anderen Fachbereichs keine Hin-
dernisse iiberwunden werden miissen. Die einzelnen
Literaturbereiche miissen den ertsprechenden Fachbe-
reichen unmittelbar und den benachbarten Fachbe-
reichen moglichst nahe zugeordnet sein.

Die zentrale Bibliothek, als wesentlicher Bestandteil
eines universitdren Informationsbereiches, sollte még-
lichst glinstig zum Universitdtszentrum liegen. In der
Baugestaltung ist auch hier eine optimale, funktionale
Gliederung anzustreben. Dabei ist fiir den inneren
Bibliotheksbetrieb ein giinstiger Weg des Buches wéhrend
der Bearbeitung zu fordern, fiir den #uReren Bibliotheks-
betrieb eine giinstige Benutzungsmoglichkeit. Weg des
Buches und Wege der Benutzung sollen sich nicht iiber-
schneiden.

Personalplanung

Parallel zur baulichen Planung mufte eine Personal-
planung vorgenommen werden.

Da die Bibliotheken als Dienstleistungseinrichtungen
sehr personalintensiv sind, Personalkosten aber den
am stdrksten steigenden Ausgabenteil der offentlichen
Haushalte darstellen, ist es besonders wichtig, gerade
dieser Planung objektive Kriterien zugrunde zu legen.

- 10 -



Bei der Planung wurden zwei verschiedene Wege ver-
sucht: :

Der erste Plan ging von den einzelnen Téatigkeiten aus,
wertete diese und ordnete das Personal zu.

Der zweite Plan legte die von Oskar Mahrenholtz in
seiner Veroffentlichung ““Ein Beitrag zur Ermittiung
des Personalbedarfs wissenschaftlicher Bibliotheken™
ZfBB 19. 1972, S. 139 - 148, erstellten Formeln
zugrunde.

Wie nicht anders zu erwarten, differieren die Ergebnisse
stark. Die bisher existierenden Personalmodelle betref-
fen immer nur ausschlielilich die Zentralbibliotheken
und beriicksichtigen nicht das gesamte Bibliothekswesen
einer Hochschule,

Bei Beriicksichtigung aller Rationalisierungsméglichkeiten
und bei Annahme wirklich iiberdurchschnittlicher Werte
fiir bibliothekarische Dienstleistungen im Tageshochst-
satz errechnete sich ein Bedarf von 170 Stellen.

Dies ist betrichtlich weniger als an Universititen mit
konventioneller Literaturversorgung. Dort sind im Schnitt
220 Mitarbeiter ausschliefllich bibliothekarisch titig.

Da an solchen Personalmodellen, besonders in der biblio-
thekarischen Offentlichkeit, groRes Interesse besteht,
sollen die Uberlegungen der Universititsbibliothek Augs-
burg ndher dargestelit werden.

Die Planung gilt fiir einen Etat in Hdohe von DM 3,5 -
4 Millionen und einen Biicherzugang von 70 000 -

80 000 bei folgenden Werten fiir bibliothekarische
Dienstleistungen im Tageshdchstsatz:



Vorakzession 60 Titel (90 Bde.)

Kértchenschreiben 180 Kartchen
Auspacken und Vorordnen 375 Binde
Kollationieren und Lieferungs-

vergleich 150 Binde
Stempeln 375 Binde
Akzessionieren 100 Bande

Beschriftungs- und Klebearbeiten 150 Binde
Transport, Einstellen, Nachriicken 240 Binde

Zeitschriftenkartei 90 Hefte

Einlegen und Ordnen von Zss. u. 90 Zss.-Hefte
Zeitungen, Auslage, Riicknahme 55 Zeitungen
Einbandstelle 220 Binde
Konventionelle Titelaufnahme 20 Titel (30 Bde.)
Titelaufnahme durch EDV 35 Titel (50 Bde.)
Cutter-Notation 180 Binde

1. Direktion
Direktor: 1A 16

Stellvertreter: 1A 15

Ref. 1 Sekretariat:
1 Vib
1 VI

Ref. 2 Verwaltung (zugleich Ref. ... der Universititsverwaltg.)
Leiter: 1TA N
Vertreter: 1 A 9/10

1 Vib

1 Vil

1 VIl
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Ref. 3 Planung, Koordination, Statistik mit den Aufgaben
Revision (Sicherung d. Organisation),
Aufdecken von Schwachstellen und Verlustquellen,
OrganisationsmafRnahmen
Sammlung von Informationen von aufen und von innen,
Herausgabe von Information iiber die eigene Bibliothek
(Offentlichkeitsarbeit),
"Feuerwehreinsatz’’, Nachwuchsforderung

TA 12
1 A 9/10

Ref. 4 Ausbildung
1 A 13/14 (zugleich Fachreferent)

Ref. 5 EDV-Abteilung
Leiter: 1 A 13/14 (zugleich Fachreferent)
Chefprogrammierer:

1A 12
Programmierung:

1A 10

1A10

1 1Vb -

1Vb
Datenerfassung:

1 Vib

1 VI

L R e R
pod
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Erwerbung

Leiter: 1A 1

Vertreter: 1 A 13 GD (zugleich Mitarbeit in
Vorakzession)

Sekretérin: 1 VH

Ref. 1 Vorakzession
1A 13 GD
1 A 9/10
1 A 9/10
11Vb
1 IVb
dazu: Diplombibliothekare der Teilbibliotheken

Ref. 2 Akzession

Ref. 3 Tausch, Geschenk, Pflicht, Dissertationen
1A 9MD

Ref. 4 Zeitschriften
1 A 9/10
1 Vib
1 VIl

Ref. 5 Schreibstelle
1 VI
1 Vil
1 Vil

- 14 -



Ref. 6 Rechnungsstelle (zugl. 1, Ref. 2)

1 VIb
1 Vi
Hil. Katalogisierung
Leitung: 1A 15
Vertreter 1 A 13/14 (zugleich Koordinierung)

Ref. 1 Alphabetische Titelaufnahme
1. Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
1 A 12 (zugleich geschaftsleitender
Beamter der alphabetischen
Titelaufnahme)
1A8

2. Theologie
1A
1A

11

7

3. Rechtswissenschaft
1A 11

1TA7
1 Vil

4. Allgemeines, Sport
1A 11

5. Philologie

1
1

- ) wd -d
>>>rr
Ol 00 == =

/6
6. Erziehungswissenschaften

TAMN
1TA7
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V.

7. Kulturwissenschaften; Geowissenschaft
1 A 9/10
1A 8

8. Naturwissenschaften, Ingenieurwissen-
wissenschaften
1T A 9/10
1 Vil

Ref. 2 Sachkatalogisierung
1. Schlagwortkatalog
alle Fachreferenten
Koordinierung:
1 A 13/14

3. Systematischer Katalog
alle Fachreferenten
Aufstellungsschemata:
Leiter der Katalogabteilung

Ref. 3 Formale Signaturgebung
1 A5/6
1 VIl

Ref. 4 Dokumentation, Augsburger Gesamtkatalog,
GAZS, GZS
1A 12

Benutzung

Leiter: 1A 15
Vertreter: 1 A 12 (zugleich Leiter des Aus-
kunfts- und Benutzungs-

dienstes)
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Ref. 1 Ausleihe
1 VI
1 Vil
1A8

Ref. 2 Lehrbuchsammlung, Studentenbiicherei
1 Vi
1A 8

Ref. 3 Fernleihe, Signierdienst
1 A 9/10
1 A 9/10
1A8
1 VI

Ref. 4 Informationszentrum, Auskunft
1A 12

1 A 9/10

1 Vb

1 Vb

Ref. 5 AV-Medien

1 A 1314
1 Vb

Ref. 6 Aufsichtsdienst
Leiter der Benutzungs-

abteilung .
20 I1Xb/VII
" Ref. 7 Magazin-, Betriebsdienst und Buchbinderei
13 A4
5 VH
4 Vil
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Ref. 8 Einbandstelle
1 A 9/10
1A7
1 VI

Ref. 9 Kopierdienst
1 Vil
1 Vil
1 vl

Ref. 10 Fotostelle

v
Vib
Vib
Vi

-d el

V. Fachreferenten
Schreibpool 1 Vil
1 Vi
1 vl

Gruppen-Leiter Geisteswissenschaften
1 A 15 (zugleich Fachreferent)

Sprache und Literatur
1A 1
1 A 9/10
1 A 9/10
1 A 9/1G

Germanistik
1A 15

Romanistik
1 A 13/14

.18.



Anglistik
1 A 13/14

Klassische Philologie, Archéologie
1 A 13/14

Erziehungswissenschaften
1 A 13/14
1A N
1 1Vb
1 VH

Katholische Theologie
1 A 13/14
1 A 9/10
1A 7

Sport
1A 11

Gruppen-Leiter Gesellschaftswissenschaften
1 A 15 (zugleich Fachreferent)

Geschichte, Politik
1 A 13/14
1A N
1 A 5/6

Geowissenschaften
1A 10

Recht
1A 15
1A N
1 A 5/6
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Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
1 A 13/14
1A N
1A7

Gruppen-Leiter Natur- und Ingenieurwissenschaften
1 A 15 (zugleich Fachreferent)

Mathematik, Physik
1A 15
1 A 9/10

Chemie, Biologie
1 A 13/14
1 A 9/10
Ingenieurwissenschaften

1 A 13/14
1 A 9/10

Gesamtstellenzahl: 169
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3. Raumliche Verhiéltnisse

Die bereits im Bericht fiir das Jahr 1971 angedeuteten
Schwierigkeiten verstdrkten sich im Laufe des Berichts-
jahres. Nicht nur, dall der bereits fiir 1971 vorgesehene
dringende Ausbau des Zentralmagazins in Halle A 5 nicht
einmal in Angriff genommen, geschweige denn fertig wur-
de, es muBten zusdtzlich sogar Rdume fiir andere Zentrale
Betrichseinheiten abgegeben werden. Die rdumlichen Ver-
hiltnisse, unter denen die Bibliothek arbeiten muf}, und
die Belegungsdichte der Raume, die die Mitarbeiter in
Kauf nehmen miissen, sind kaum noch zumutbar.

Nur dem groRziigigen Entgegenkommen der Universitéts-
verwaltung, die einige Raume fiir Buchbinder- und Maga-
zinschluRstelle zur Verfiigung stelite, ist es zu verdanken,
dal der Betrieb {iberhaupt aufrecht erhalten werden konnte.

Alle Magazine und alle Teilbibliotheken sind so voll, dal}
siz dringend entlastet werden miissen.

Das durch die rdumliche Enge stindig notwendige Riicken
ist so arbeitsintensiv, dal es bei dem Mangel an Planstel-
len nicht mehr verantwortet und auch nicht mehr ge-
leistet werden kann.

Die teilweise Ubernahme der Freisinger Bestdnde, die not-
wendig geworden war, weil das Domgymnasium die Biblio-
theksraume als Klassenzimmer brauchte, brachte zusétzliche
Schwierigkeiten. Der Anschluf der Padagogischen Hoch-
schule verstiarkte diese Entwicklung noch. Auch diese
Bibibliothek ist nicht mehr in der Lage, den Zugang auf-
zunehmen. Eine Auslagerung von Bestdnden ist dringend
erforderlich. Dies umso mehr, weil auch die in den Semi-
naren untergebrachte Literatur in die Zentralbibliothek
zuriickgefiihrt werden mul3.
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Am 28.11.1972 wurde von der interministeriellen Baupro-
grammkommission das Bauprogramm der Zentralbibliothek
besprochen und im wesentlichen gebilligt. Differenzpunkte
blieben lediglich 500 gm Magazinfliche. Eine Anderung
der Vorstellungen des Zentralarchivs fiir Hochschulbau
scheint eine Kldrung im Sinne der Bibliothek zu bringen.

Fiir die Zentralbibliothek ist dann ein Raumprogramm von
insgesamt rund 10 500 gm genehmigt. Eine genauere Auf-
gliederung findet sich im Jahresbericht der Bibliothek fiir
das Jahr 1971.

. Haushalt
4.1 Personal

Im Berichtsjahr hat sich die Personalsituation wiederum
verscharft. Der weitere Ausbau der Universitdit mit der
Errichtung zusédtzlicher Fachbereiche und dem stindig
- zunehmenden Benutzerkreis verlangt mehr Dienstleistun-
gen durch die Universitatsbibliothek.

Da der Stellenplan der Bibliothek in keiner Weise aus-
reichend ist und noch zusitzlich eingeengt wird durch
die dreimonatige Besetzungssperre, konnte die Biblio-
thek durchaus geeignete Bewerber nicht beriicksichtigen.
Diese Bewerber sind meistens auch fiir die Zukunft der
Bibliothek verloren.

Ein Vergleich mit den Personaletats anderer Bibliotheken

zeigt deutlich, in welch schwieriger Lage die Universi-
tétsbibliothek sich befindet.
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Personaletat 1972

UB Augsburg 992 062 DM
UB Bielefeld 4 182 760 DM
UB Freiburg 2 846 406 DM
UB Gottingen 4 701 027 DM
UB Miinchen 2 439 475 DM
UB Tiibingen 2 623 070 DM

{Aus: Verein Dt. Bibliothekare, Betriebs-
statistik 1972. Vorabdruck Stand 12.3.1973.)

Die Universititsbibliothek Augsburg rangiert in dieser
Hinsicht am Ende der Deutschen Universitidtsbiblio-
theken. Dabei wiirde vom Aufgabengebiet und von
der Hohe der zu bewirtschaftenden Mittel her sogar
ein Vergleich mit den groten deutschen Bibliotheken
angebracht sein.

Diese Tatsache macht die Leistung der Mitarbeiter be-
sonders deutlich. Der bewundernswerte tatkriftige Ein-
satz aller hat dazu gefiihrt, dal die anfallende Arbeit

letzten Endes doch bewidltigt werden konnte.

Bezieht man ins Kalkil mit ein, daR noch wesentliche
Aufgaben durch Ausbildung neuer Mitarbeiter (Prakti-
kanten des mittleren, gehobenen und héheren Dienstes)
zu erfiillen waren, dann wird die enorme Leistung aller
Mitarbeiter noch deutlicher.

Neueinstellungen:

Ang. Friedrich Hindelang (BAT 1Xb) am 1.1.72
Ang. Willfried Schneider (BAT IXb) am 1.1.72
Ang. Sibylle Dirr (BAT VII) am 1.2.72
Ang. Ulrike Geipel (BAT VII) am 1.4.72
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Bibl.O.Insp. Karin Griinschlag am 1.4.72

Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.

Ang.
Ang.

Ang.
Ang.

Gertraud Frisch (BAT VIII) halbtags am 1.5.72
Ulrike Zettl (BAT IXb) halbtags am 15.5.72
Franz Fischer (BAT IXb) am 5.6.72

Sieglinde Mergle (BAT [Xb) am 15.6.72

Stefan Sztabinski (BAT IXb) am 1.7.72
Johann Gentner (BAT IXb) am 10.7.72
Gerhard Diirrwanger (BAT VIH) am 17.7.72
(Studantische Hilfskraft)

Karlheinz Haeusler (BAT VIII) am 17.7.72
(Studentische Hilfskraft)

Gisela Dangl (BAT IXb) am 16.10.72

Sigrid Suchanek (BAT IXb) am 16.10.72

Maria Da Costa (stundenweise besch.) am 2.11.72

Bibl.Insp.z.A. Hans-Jorg Ackermann am 1.12.72
Bibl.Insp.z.A. Elsbeth Haaks am 1.12.72
Bibl.Insp.z.A. Christine Manz am 1.12.72
Bibl.Insp.z.A. Klaus Stibe am 1.12.72
Bibl.Insp.z.A. Carl-Eugen Wilhelm am 1.12.72
Bibl.Ass.z.A. Monika Herdes am 16.12.72
Bibl.Ass.z.A. Josefa Maier am 16.12.72
Bibl.Ass.z.A. Christa Schaffer am 16.12.72

Ausgeschieden:

Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.
Ang.

Brigitte Méckl am 31.3.72

Jutta Schulmeister am 30.6.72 :
Karlheinz Haeusler am 31.8.72 (Stud. Hilfskraft)
Waltraud Stiickle am 31.8.72

Gerhard Diirrwanger am 15.9.72 (Stud. Hilfskraft)
Monika Buchbinder am 30.9.72

Brigitte Lidel am 5.11.72 (zur Ausbildung)
Stephan Weidner am 5.11.72 (zur Ausbildung)
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Ernennungen und Ho6hergruppierungen:

Dr. Giinther Bauer, O.Bibl.Rat am 1.1.72

Eva Geissler, Bibl.Insp.z.A. am 1.1.72

Ang. Ursula Knab (BAT VII) am 1.1.72

Ang. Hildegard Nitschke (BAT VIb) am 1.1.72
Ang. Susanne Turtur (BAT VIib) am 1.2.72
Dipl.Bibl. Christine Ziesecke (BAT Vb) am 15.2.72
Ang. Waltraud Stiickle (BAT VII) am 1.3.72
Maria Huber, Bibi.C.Insp. am 1.4.72

Dr. Hans-Burkard Meyer, Bibl.Rat z.A. am 1.4.72
Christiane Bindl, Bibl.Insp.z.A. am 1.5.72

Monika Meyer-Eck, Bibl.Insp.z.A. am 1.5.72

Elke Niichter, Bibl.Ass. am 1.7.72

Ingbert Lohse, Bibl.O.Insp. am 1.9.72

Ang. Hans Schmid (BAT [Xa) am 1.10.72

Ang. Herbert Ernst (BAT 1Xa) am 1.12.72

Personliches:

Geheiratet hat:
Bibliothekssekretdrin Veronika Scharnagl, jetzt Dobereiner

Ausbildung:

Im Berichtsjahr waren der Bibliothek folgende
Praktikanten zur Ausbildung zugewiesen:

Hoherer Dienst:
Wolifgang Glaser (14.8. - 31.12.72)
Peter Koster (14.8. - 31.12.72)

Gehobener Dienst:

Gabriele Peter (bis 30.9.72)

Christiane Schmid (am 15.6.72 verstorben)
Michael Zaffke (bis 30.9.72)
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Evelyn Ahne (ab 2.10.72)
Sibylle Daunicht (ab 2.10.72)
Eckhard Molsen (ab 2.10.72)
Sahine Staemmler (ab 2.10.72)

Mittlerer Dienst:

Anita Urban (bis 11.9.72)
Christine Blauhut (ab 6.11.72)
Ulrich Gammel (ab 6.11.72)
Sonja Hess (ab 6.11.72)
Brigitte Lidel (ab 6.11.72)
ingrid Lindner (ab 6.11.72)
Stephan Weidner (ab 6.11.72)

Der begleitende theoretische Unterricht wurde jeweils
am Freitag abgehalten. Als Dozenten waren tatig:

0.Bibl.Rat Dr. Giinther Bauer

Bibl.Dir. Dr. Josef Bellot

Bibl.Dir. Dr. Rudolf Frankenberger

Amtsrat Karl Kramer (Universititsverwaltung)
Bibl.Rat z.A. Dr. Hans-Burkard Meyer
Bibl.Rat Dr. ingeborg Salzbrunn

Bibl.Rat z.A. Dr. Dr. Anton Schneider
Bibl.Rat z.A. Dr. Norbert Thomas

Bibl.Rat z.A. Dr. Otto Weippert

Als sehr vorteilhaft erwies sich auf diesem Gebiet
die Zusammenarbeit mit der Staats- und Stadtbiblio-
thek Augsburg. Ein Teil des Unterrichts wurde von
Herrn Bibliotheksdirektor Dr. Bellot und Frau: Biblio-
theksrat Dr. Salzbrunn iibernommen. Weiterhin konn-
ten die Anwirter einige Wochen des Praktikums in
den Rdumen der Staatsbibliothek verbringen, so daR
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Einblick in eine anders organisierte Bibliothek mit
hohem Ausleihanteil gewonnen werden konnte.

Am Ende des Berichtsjahres waren an der Bibliothek
68 Mitarbeiter und 2 Aufsichtskrifte tétig.

Im Berichtsjahr war, alle Mitarbeiter zusammengenom-
men, eine Arbeitsleistung von insgesamt 11 292 Ar-
beitstagen moglich. Davon entfielen auf Urlaub 1 129
Tage oder 9,15%, auf Krankheit 559 Tage oder 4,94%.
Gerade der Prozentsatz der Erkrankungen erscheint im
Vergleich zu Werten, die aus der Industrie genannt wer-
den, sehr niedrig. Gegeniiber den 7,7% bei Siemens
oder 8,2% beim Volkswagenwerk oder 7,2% Krank-
meldungen bei den Betriebskrankenkassen, erscheinen
die 4,94% bei der Universitidtsbibliothek ausgesprochen
giinstig. Sie liegen damit auf der Ebene der Werte,

die fiir Industrieangestellte berichtet werden. (Nach:
Der Spiegel. 27. 1973, Nr. 13, Ausg. A, S. 67 - 70)
Ein zusdtzlicher Beweis fiir die beachtenswerte Leistung
der Mitarbeiter der Bibliothek.

In stindiger Zusammenarbeit mit dem Personalrat
(Siegfried Hofstetter, Birgit Gartner und Otto Weippert)
wurde versucht, annehmbare Arbeitsbedingungen zu
schaffen und fiir einen reibungslosen Arbeitsablauf zu
zu sorgen.

Personalversammlungen fanden am 14.9. und 14.12.
statt.

Als Vertreter der Gruppe der sonstigen Mitarbeiter

der Universitdt waren folgende Mitarbeiter der Biblio-
thek in Universitats-Gremien tatig:
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4.2

Dr. G. Bauer (Présidialausschufd fiir Forschung und
wissenschaftlichen Nachwuchs)

Dr. R. Frankenberger (PrésidialausschuR fiir Organi-
sation, Verwaltung und Bau)

Dr. H.-B. Meyer (Fachbereichsrat des Juristischen
Fachbereichs)

H.E. Valentin (Fachbereichsrat des Theologischen
Fachbereichs)

Dr. O. Weippert (Fachbereichsrat des Wirtschafts-
und Sozialwissenschaftlichen Fachbereichs)

Sachmittel und Bestand

Im Berichtszeitraum standen der Bibliothek insgesamt
DM 2 284 000 (1971: 2 768.000) zur Bewirtschaf-
tung zur Verfiigung, und zwar DM 2 094 000 aus
Titel 813 01 und DM 190 000 aus der Titelgruppe
73.

Ausgegeben wurden DM 2 091 132 aus Titel 813 01
und DM 189 970 aus Titelgruppe 73, zusammen

DM 2 281 102. Fiir den nicht ausgegebenen Rest
von DM 2 868 aus Titel 813 01 wurde Ubertragung
ins Haushaltsjahr 1973 beantragt.

Fiir die Bestandsvermehrung wurden von diesen zuge-
teilten Haushaltsmitteln DM 2 041 421 (1971:

2 596 540) aufgewendet. Auf Bindekosten entfielen
DM 136 119 (1971: 80 973) und auf sonstige sich-
liche Ausgaben DM 103 562 (1971: 92 800).

Von den sichlichen Ausgaben betraf der weitaus
grofRte Teil die Herstellung des Kataloges, namlich
DM 71 929.
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Lediglich DM 31 633 waren fiir Kopien, Kartei-
schrdnke und sonstiges Bibliotheks- und Biiromate-
rial notig.

Der Anteil der fiir die Beschaffung von ausldndischer
Literatur aufgewandten Mittel betrug DM 902 513
oder rund 44%. Gegeniiber 42% im Jahre 1971 ist
hier, wie auch in den Jahren vorher, wieder eine
Steigerung eingetreten.

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 49 405 (1971:

67 243) bibliographische Einheiten gekauft. Auf dem
Wege des Schriftentausches liefen ein 4 633 Bénde,
darunter 4 508 Dissertationen und als Geschenk

3 201 Bande. Damit betrug der Zuwachs 57 239
(1971: 75 109) bibliographische Einheiten.

Der Gesamtbestand erhohte sich auf 168 999 Binde,
darunter 18 343 Dissertationen. Zusammen mit den
Bestinden aus den ehemaligen Dillinger Seminar-
bibliotheken und der Bibliothek der Philosophisch-
Theologischen Hochschule Freising ergibt sich ein
Bestand von ca. 224 430 Bénden.

Die Zahl der laufenden Zeitschriften betrug einschlieR-
hich der des Erziehungswissenschaftlichen Fachbereichs
2 206. Die Abonnementskosten beliefen sich auf ca.
DM 125 0n0.

Dem Erziehungswissenschaftlichen Fachbereich, der

im Berichtsjahr noch iiber eigene Etatmittel verfiigte,
standen DM 84 260 zur Verfiigung. Fiir die Bestands-
vermehrung wurden DM 75 770, fiir Buchbinder

DM 4 900 und fiir sonstige sdachliche Belange

DM 3 590 ausgegeben.
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Der Zuwachs an gekauften Banden betrug 3 193,
als Geschenk liefen 235 Bande ein.

Mit diesen insgesamt 3 428 Banden belief sich

der Bestand des erziehungswissenschaftlichen Fach-
bereichs auf ca. 47 502 Bande. Die Zahl der laufen-
den Zeitschriften betrug 210.

Mit den Bestanden des erziehungswissenschaftlichen
Fachbereichs sind an der Universitatsbibliothek Augs-
burg ca. 271 932 Biande vorhanden. 2 206 Zeit-
schriften werden laufend gehalten.

Folgende Sammliungen konnten erworben werden:

Prof. Dr. Ulrich Stock, Wiirzburg

(Strafrecht) 720 Binde

Prof. Dr. Franz Rolf Schrdder,

Wiirzburg (Germanistik) 300 Bénde (Zeit-
schriften)

Prof. Dr. Friedrich Baethgen, Miin-
chen, (Geschichte) 2 000 Binde

Prof. Dr. Helmut Prang, Erlangen
{Germanistik) 500 Binde

v. Armansperg, Deggendorf
(Bayerische Rechtsgeschichte) 1 050 Béinde
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Die Ausgaben fiir die Bestandsvermehrung und der Bandzu-
gang verteilen sich auf die einzelnen Bereiche wie folgt:

Bde.Tausch u.

DM Bde.
Geschenk
10 (Bibliographien) 154 606 956
11 (Allgemeine Nachschlagewerke) 32 870 443
15 (Allgemeine Zeitschriften) 1 347 28
17 (Lehrbuchsammlung 21 477 909
18 {Allgemeinbildende Literatur) 3 002 79
26 (Didaktikzentrum) 4 408 257
31 {Rechtswissenschaft) 688 050 15 712 1 371
40 {Wirtschaftswissenschaften) 292 562 8 965 890
50 (Geschichte) 91 957 3 310 99
51 (Politologie) 119 8
52 (Soziclogie) 54 931 1 519
53 {Geographie) 10 955 315 11
60 (Allgemeine Literaturwissenschaft) 31 871 850 63
61 {Allgemeine Sprachwissenschaft) 12 325 224
62 (Klassische Arch#ologie) 3 369 69
63 (Klassische Philologie) 1 491 31
64 (Germanistik) 74 641 2 434
65 (Anglistik) 22 739 1 782
66 {Romanistik) 21 270 409
67 (Slawische Philologie) 3 646 83
69 (Volkskunde) 558 34
70 (Philosophie} 9 229 180
71 (Psychologie) 65 491 1 885 77
72 (P&adagogik) 86 4 79
75 (Theologie) 277 922 5 380 23
80 (Mathematik) 41 938 591 4
88 (Biologie) 9 814 162
99 {Sport) 4 049 254 527
Zentralbibliothek 104 698 2 522 4 590
2 041 421 49 405 7834
720 (Erziehungswissenschaftlicher
Fachbereich) 75 770 3 193 235
52 598 8 069
Gesamt = 2 117 191 60 667
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Betrachten wir die einzelnen Aufstellungsbereiche, in denen
der Hauptteil der Bestinde frei zuganglich dargeboten wird,
dann ergibt sich in etwa folgendes Bild: (alle Zahlen sind
gerundet)

1) Zentralbibliothek und Teilbibliothek
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
(Gebiude C 3) ca. 56 000 Binde
{davon ca. 32 000 Wiso,
7 500 Soziologie und
6 800 Psychologie

2) Teilbibliothek Theologie

a) Gebidude A 1 ca. 26 000 Binde
b) Kreuzgang Heilig Kreuz ca. 21 000 Binde
zusammen ca. 47 000 Bande
3) Teilbibliothek Recht
(Gebidude F 1) ca. 37 000 Binde
4) Zentralmagazin mit Ausleihlite-
ratur aus den verschiedensten
Gebieten, Hochschulschriften,
den bereits vorhandenen Be-
standen fiir die Philosophischen
Fachbereiche und Altbestinden
(Gebidude A 1) ca. 53 000 Biande
5) Erziehungswissenschaftlicher Fach-
bereich (SchillstraRRe) ca. 47 000 Bande
6) noch in Freising ca. 30 000 Binde
Gesamt: 270 000 Biande
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Fiir alle weiteren Planungen ist von groRer Bedeutung, welche
Summen bis jetzt fiir die einzelnen Bereiche aufgewendet wur-
den. Dies zeigt die folgende Ubersicht:

1970 1971 1972 Gesamt

DM DM DM DM

10 45 432 197 812 154 606 397 850
11 7 409 86 602 37 870 126 881
15 6 529 12 454 1 347 20 330
17 5 772 17 052 21 477 44 301
18 2 687 1135 3 002 6 824
26 a8 4 408 4 506
27 725 725
31 5 327 856 529 688 050 1 549 906
40 326 410 719 259 292 562 1 338 231
50 - 2 483 2 522 91 957 96 962
51 119 119
52 33 538 64 479 54 931 152 946
5 10 955 10 955
80 31 871 31 871
81 12 325 12 325
82 3 369 3 369
63 1 491 1 491
64 74 641 74 641
65 22 739 22 739
66 3 335 4 356 21 270 28 961
67 3 646 3 646
89 558 558
70 9 229 g 229
71 35 575 ‘84 659 65 491 185 725
72 86 86
75 5 815 250 859 277 922 534 596
80 18 472 90 251 41 938 150 661
88 . 9 814 9 814
99 5 911 4 049 9 960
z 109 443 201 837 104 698 415 978
608 225 2 596 540 2 041 421 5 246 186
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5. Kataloge

Der Personalzuwachs im letzten Monat des Jahres erfolgte
weitgehend in der Titelaufnahme, so daR zu hoffen ist,

dal in absehbarer Zeit die Riickstinde, die bei den Sammel-
kidufen aus Nachldssen und natiirlich bei der Freisinger
Sammlung noch bestehen, merklich abgebaut werden kénnen.

Im Jahre 1972 wurden 31 910 Binde (ohne Zeitschriften)
katalogisiert, von denen fiir 20 954 die Titelaufnahmen

aus Regensburg tibernommen werden konnten. Dazu kommen
noch die Neuerwerbungen der Padagogischen Hochschule,

die erstmals nach dem System der Universitdtsbibliothek er-
faRt wurden.

Trotz einer Verlagerung zugunsten der eigenen Aufnahme
bei einigen Fachern (Wirtschafts- und Sozialwissenschaften,
2.T. Recht, Theologie) konnten noch fiir rund 66% der
katalogisierten Bande Titelaufnahmen aus Regensburg iiber-
nommen werden,

Dies zeigt deutlich, daR - solange in Augsburg neue Ficher
aufgebaut werden - es immer lohnend ist, auf iibernehm-
bare Daten zuriickzugreifen. Erst wenn die Automatisierung
der Erwerbung vollzogen ist, wird dieser Weg der Zusammen-
arbeit aufgegeben werden miissen. Dann bieten sich aber die
Maoglichkeiten der Zusammenarbeit bei der Systematisierung
und SacherschlieBung an.

Der Katalog wurde im Januar, Juli und November als Ge-
samtkatalog ausgedruckt und durch insgesamt 5 Supplemente
ergidnzt. Jeweils 3 Exemplare des alphabetischen und syste-
matischen Gesamtkataloges, je 3 Teilkataloge fiir die einzel-
nen Fachbereiche und 3 Schlagwortkataloge wurden herge-
stellt.

Da die Praxis zeigt, daR in den Teilbibliotheken recht viele
Anfragen anfallen, die nur mit Hilfe eines Gesamtkataloges
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beantwortet werden konnen, werden ab 1973 auch in
den Teilbibliotheken Gesamtkataloge aufgestelit.

Die im Berichtsjahr erstmals ersteliten Schlagwortkata-
loge fiir die erziehungswissenschaftliche, rechtswissenschaft-
liche und theologische Teilbibliothek und fiir den Bereich
Sport kénnen nach einigen. Uberarbeitungen nun den Be-
nutzern zur Verfiigung gestellt werden. Es ist zu hoffen,
daR gerade diese zusitzliche sachliche ErschlieBung der
Bestande zur Erleichterung der Benutzung beitrégt.

Die Programmierung zur Erstellung eines Kwoc-Index fiir
die wirtschafts- und sozialwissenschaftlichen Besténde ist
noch nicht abgeschlossen. Der Index wird erst im Laufe
des Jahres 1973 angeboten werden kdnnen. Als Stopp-
wortliste wird in der ersten Phase die der Universitéats-
bibliothek Bochum Verwendung finden.

Die Personalvermehrung im Bereich der Titelaufnahme
fiihrt zu weiteren rdaumlichen Schwierigkeiten. Als einzige
Losung bot sich eine Verteilung der Abteilung auf ver-
schiedene Stockwerke an. Die dadurch auftretenden orga-
nisatorischen Mangel miissen in Kauf genommen werden.

Fiir den Katalog wurden im Berichtsjahr insgesamt

DM 71 929 ausgegeben.

Damit wurden 17 Kataloge erstellt, und zwar 8 alpha-
betische, 3 Schlagwort-, 3 Standort- und 3 Teilkataloge
fiir den Erziehungswissenschaftlichen Fachbereich.

Bei einem konventionellen Katalog hatten, um das gleiche
Ergebnis zu erzielen, rund 516 000 Kirtchen eingeordnet
werden miissen. Bei einer maximalen Einlegeleistung eines
Diplombibliothekars von 400 Kartchen pro 8-Stunden-Tag
= 88 000 Kartchen pro Jahr, wiren dafir 5,8 Diplom-
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bibliothekare notig gewesen. Sieht man von diesen
Maximalwerten ab und nimmt man Werte, wie sie etwa
fiir den Schweizer Gesamtkatalog berichtet werden

(P. Bourgeois hat ermittelt, dal} ein gut eingearbeiteter
Mitarbeiter jahriich 25 000 bis 30 000 Titel schafft,
das sind rund 45 000 Zettel), dann sind nicht 58
sondern 11,4 Diplomkrifte notig.

Beim Einkommen eines Diplombibliothekars von rund
20 000 DM jahrlich, hatten die Kosten im giinstigsten
Fall :

5,8 x 20 000 = DM 116 000;
im realen Fall jedoch
11,4 x 20 000 = DM 228 000

betragen.

Dies ist rund das doppelte bzw. mehr als das dreifache
dessen, was der Katalog inklusive Papier, Einbanddecken,
usw. gekostet hat.

Dazu kommt noch, dall es unmoglich gewesen wire, die
entsprechend qualifizierten Mitarbeiter zu finden.

Das weitere Wachstum der Bibliotheksbestinde und der

Bedarf nach zusdtzlichen Katalogen wird noch groRere
Einsparungen beim Computerkatalog zeigen.
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6. Dokumentationsdienste und Augsburger Zentralkatalog

6.1 Kieler Dokumentation

6.2

Seit 1970 wird die vom Institut fiir Weltwirtschaft heraus-
gegebene Kartei wirtschaftswissenschaftlicher Aufsdtze be-
zogen. Es handelt sich dabei um die Auswertung von meh-
reren Tausend wirtschaftswissenschaftlichen Zeitschriften,
wissenschaftlichen Jahrbiichern, Konferenzberichten usw.
Entsprechend der Ausrichtung des erstellenden Instituts
liegt der Schwerpunkt dieses Dokumentationsdienstes auf
makrodkonomischem Gebiet. Die bedeutendsten Zeitschrif-
ten des In- und Auslandes, rund 115 werden dabei voll-
stindig inkatalogisiert, alle anderen nur in Auswahl.

Diese 115 Zeitschriften sind, mit Ausnahme einiger regio-
naler Titel, in der Universitdtshibliothek Augsburg auch
vorhanden. Der Katalog, als Kreuzkatalog gefiihrt, umfafit
bereits jetzt rund 40 000 Karten.

Dokumentationsring Betriebswirtschaft

Seit Friihjahr 1972 ist die Universitit Augsburg, auf Ver-
mittlung von Herrn Prof. Dr. P.W. Meyer, Mitglied des
Dokumentationsringes Betriebswirtschaft.

in diesem Dokumentationsring arbeiten freiwillig ca.

25 Institutionen, die auf dem Gebiet der Betriebswirt-
schaft Dokumentation und Information betreiben, in
Europa zusammen. Bis jetzt werden rund 700 Fachzeit-
schriften ausgewertet und durch Abstracts erschlossen.

Als Leitstelle fungiert das Rationalisierungs-Kuratorium
der Deutschen Wirtschaft (RKW) Frankfurt. Dort wird
das Material klassifiziert und allen Mitgliedern als Kartei
zugéinglich gemacht. Der Wert des Materials lohnt die
umfangreichen Ordnungsarbeiten durchaus. Die Benutzung
ist allerdings noch gering.
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Dieser Dokumentationsdienst ist, wie die Kieler Doku-
mentation, im Informations- und Auskunftszentrum der
Bibliothek im Gebaude C 3 aufgestellt.

6.3 Augsburger Zentralkatalog

Die Ordnungsarbeiten am Zentralkatalog konnten im Be-
richtsjahr weitergefiihrt werden. Jetzt ist der neuere Teil
volistindig geordnet, vom élteren Teil soviel, daR ein
Einsatz fiir die Steuerung der Fernleihe und auch bei
der Erwerbung durchaus méglich ist. Mit Unterstiitzung
des Theologischen Fachbereichs soil die Ordnung gerade
dieses, fiir die Theologie so wesentlichen Teils, beschleu-
nigt werden.

7. Benutzung
Der weitere Ausbau der Universitdt und natiirlich auch der
weitere Bestandsaufbau der Bibliothek machten sich in einer
steigenden Benutzung bemerkbar.
So wurden 1972 an insgesamt 291 Offnungstagen in den
Lesesdlen (Hauptlesesaal zusammen mit Lesesaal fiir den
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fachbereich,
theologischer und rechtswissenschaftlicher Lesesaal) 22 764
Benutzer gezdhlt. Von der Teilbibliothek Erziehungswissen-
schaften kommen noch 1 055 Benutzer hinzu.

Aus den Bestinden der Zentralbibliothek und den Prédsenz-
bestinden der rechts-, wirtschafts- und sozialwissenschaft-
lichen und theologischen Teilbibliotheken wurden 14 283
Bénde ausgeliehen, aus den Bestinden der erziehungswissen-
schaftlichen Teilbibliothek, die als Ausleihbibliothek ge-
fihrt wird, 27 193 Binde, zusammen also 41 476 Binde.
Neben der erziehungswissenschaftlichen Teilbibliothek wurden
die wirtschafts- und sozialwissenschaftliche und die rechts-

wissenschaftliche verhdltnismaRig stark in Anspruch genom-
men.
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Die Zahl der Fernleihbestellungen stieg gegeniiber dem
Vorjahr an und betrug 2 940 (1971: 1 900). Davon
wurden von insgesamt 70 Bibliotheken 2 549 positiv
erledigt. 279 waren nicht zu erledigen, 112 blieben ohne
Antwort. Hier machen sich das Fehlen dlterer Bestdande,
die vom Theologischen Fachbereich bendtigt werden,
und das Nichtvorhandensein bestimmter Zeitschriften
bzw. Zeitschriftenjahrginge, die noch nicht beschafft
werden konnten, bemerkbar.

Da auch in den folgenden Jahren, verbunden mit dem
Aufbau Philosophischer Fachbereiche, die Fernleihe wei-
ter steigen wird, miissen Beschleunigungsmdglichkeiten
gesucht werden. Wohl am wirksamsten wiére der Ein-
satz eines Biicherautos, mit dem téglich Literatur, die
aus der Bayerischen Staatsbibliothek in Miinchen ausge-
liechen wird, abgeholt werden kann.

Aber nicht nur fiir eine Verbesserung der Fernleihe,
sondern auch fiir eine Beschleunigung der inneruniversi-
tdren Literaturversorgung, ist der Einsatz eines Biicher-
autos dringend erforderlich.

Das Kopiervolumen der Bibliothek stieg wiederum be-
trachtlich an. Auf den Gerdten der Bibliothek wurden
380 431 Kopien (1971: 289 027) angefertigt. Wenn
auch viele Kopien von den Benutzern selbst gefertigt
wurden, so zeigte sich deutlich, da® mindestens ein
Mitarbeiter stindig im Kopierdienst beschaftigt war.
Um Schwierigkeiten und Engpasse beim Magazin- und
Benutzungsdienst zu vermeiden, ist die Zuteilung von
Stellen gerade fiir den Kopierdienst dringend erforder-
lich,
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Von der SchluRstelle wurden 74 672 Bénde oder rund
2 545 Biichermeter gestempelt und etikettiert, darunter
3 230 Biande, die umsigniert werden mul3ten.

Revisionen

In den Teilbibliotheken Recht (Gebdude F 1) und Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften {Gebdude C 3) wurden
mehrere Teilrevisionen durchgefiihrt. Diese waren notig,
weil es trotz permanenter Revisionen durch einen Offi-
zianten nicht maoglich ist, hdufig vorkommende Verstel-
lungen sofort zu beheben. Vollstindige Revisionen des
Gesamtbestandes waren aus personelien Griinden nicht
moglich und hitten obendrein eine SchlieRung der je-
weiligen Teilbibliothek zur Folge gehabt. Dies sollte ver-
mieden werden.

Im Dezember wurde das Fach Soziologie (Lokalkenn-
zeichen 52) auch zur Erprobung bestimmter Arbeits-
methoden komplett revidiert. Dabei wurden nach einem
Vergleich Standortkatalog - Fach, die Ausleihregister,
Akzessionskataloge und der Alphabetische Katalog iiber-
priift. Gleichzeitig wurden, wenigstens im Uberblick,
benachbart aufgestelite Literaturgruppen auf mégliche
Fehleinstellungen soziologischer Literatur durchgesehen.
Da der Fall, dal Literatur von Universititsbediensteten
ohne Nachweis (Leihschein, Kupon-Vertreter) aus der
Bibliothek entnommen wurde, nicht ginzlich auszu-
schlieRen war, wurde eine Fehlliste erstelit und an alle
in Frage kommenden Benutzer mit der Bitte um Uber-
prifung geschickt.

Die Auswertung der Revision ergab, daR von 3 866
im Systematischen Katalog verzeichneten Binden 102
oder 2,64% nicht auffindbar waren. Sicherlich wurden
die Fehllisten nicht an allen Stellen genau tberpriift
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und sicherlich ist auch mit einer bestimmten Quote von
Fehleinstellungen noch zu rechnen, so dal durchaus der
eine oder andere Band auftauchen kann.

Ein Verlust von rund 2,6% ist aber wahrscheinlich.
Gemessen an der Situation einer iiberstiirzten und perso-
nell voliig unzureichenden Aufbauphase ist dies ein be-
deutend besseres Ergebnis als erwartet werden konnte.

Es zeigt aber andererseits auch, dal es durchaus not-
wendig ist, in den Teilbibliotheken wirkungsvolle Kontrol-
len einzurichten.

. Elektronische Datenverarbeitung

Das Referat Datenverarbeitung war im Berichtsjahr nur
mit einem Mitarbeiter besetzt, der folgende groRere Pro-
jekte zu betreuen hatte:

8.1 Kwoc-Index (Key word out of context-lndex)
Da es aus personetlen Griinden nicht moglich ist,
fir die gesamten wirtschafts- und sozialwissenschaft-
lichen Bestdnde einen Schlagwortkatalog zu erstel-
len, wird fiir diesen Bereich die Erstellung eines
Kwoc-Index geplant. Es handelt sich dabei um ein
einfaches Stichwortverzeichnis. Die einzelnen Stich-
worter werden maschinell dem gespeicherten Titel-
material entnommen. Selbstversténdlich ist klar,
dall dieses System nicht ohne Schwiachen ist, da
die sachliche ErschlieBung von der oft willkiirli-
chen Titelformulierung des Autors oder Verlegers
abhdngt und da die Fachbegriffe in verschiedenen
Sprachen, damit auch an verschiedenen Stellen im
Verzeichnis, vorliegen.

Da dieses Register - &hnlich wie der Schlagwort-
katalog - eine zusdtzliche SacherschlieBung neben
dem systematischen Katalog darstellt und nur zum
ersten “Einstieg” dienen soll, kénnen diese Schwa-
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8.2

8.3

chen wohl in Kauf genommen werden.

Fir das Projekt sind die Stoppwortliste, d.h. eine
Liste der Nichtstichworte, aufgebaut und die FluB-
diagramme erstelit. Die Programmierung hat begon-
nen.

Automatisierung der Erwerbung

Bei dieser Planung geht es nicht nur darum, die
bisherigen Arbeitsabldufe der Erwerbungsabteilung
durch einen Einsatz der elektronischen Datenver-
arbeitung zu verbessern, sondern gleichzeitig darum,
aus der Erwerbungs- und der Katalogabteilung eine
Betriebsabteilung, ein “’Processing department”, zu
machen. Die Tétigkeit des Erfassens aller biblio-
graphischen Daten, die bisher mindestens zweimal
erbracht werden mufl, - ndmlich bei der Bestellung
und bei der Katalogisierung -, soll nur einmal not-
wendig sein. Die Titelaufnahme im gebrauchlichen
Sinn soll sich auf das Hinzufiigen von bei der Be-
stellung noch nicht vorliegenden Daten beschrinken.
Die erste Planungsphase ist bereits abgeschlossen.
An der detaillierten Endfassung des Organisations-
entwurfes wird gearbeitet.

Eine Priifung von Datenbanksystemen einzelner Her-
stellerfirmen ergab, daR innerhalb bestimmter Grenzen
eine Ubernahme mdglich ist. Auf eine eigene Entwick-
lung  wird verzichtet.

Lehrgénge

2 Mitarbeiterinnen der Bibliothek nahmen am EDV-
Grundkurs, am Kurs Programmier-Logik und an einem
Fortrankurs der Firma Siemens teil.
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9. Aus
9.1

Der Leiter der Programmierung besuchte einen
Cobol-Kurs. Ein Mitarbeiter des hoheren Dienstes
war bei einem Allgemeinen EDV-Kurs des Landes-
amtes fiir Datenverarbeitung vertreten.

den Teilbibliotheken

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Dei Bestandsaufbau ist so weit fortgeschritten, daf}
ein wissenschaftliches Arbeiten mdglich ist. Uber
Fernleihe besorgt werden mufite im wesentlichen le-
diglich die volkswirtschaftliche monographische Lite-
ratur der 1. Halfte dieses Jahrhunderts, betriebs-
wirtschaftliche Zeitschriftenjahrginge aus dem Ende
der 60er-Jahre, die noch nicht beschafft werden
konnten oder deren Beschaffung auch von den
Wissenschaftlern nicht fiir ndtig gehalten wird und
allgemein Literatur aus F&chern, die an der Uni-
versitdt noch nicht vertreten sind.

Die Benutzung hat stark zugenommen durch perso-
nellen Ausbau der Lehrstihle und durch zunehmen-
de Studentenzahlen. Auch Angehodrige Augsburger
Firmen, Fachschulliehrer und in Miinchen studieren-
de Augsburger benutzen die Bibliothek in zuneh-
mendem MaRe. Dabei stoflen die Prdsenzbestinde
auf geringe Gegenliebe bei den Studenten. Man ar-
beitet nicht gerne in Lesesilen, die doch keine
absolute Ruhe bieten konnen, da sie auch noch
Arbeitsplatze fiir Mitarbeiter aufnehmen miissen.

Zu gro3en Engpédssen und zu einem- unverhiltnis-

méBigen Arbeitsaufwand fithrte die Ausleihe einzel-
ner Zeitschriftenhefte. Da Leihfristen selten einge-
halten werden, miissen in vielen Fallen zeitrauben-
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de Mahnverfahren praktiziert werden, die fiir alle
Beteiligten (augenblickliche Benutzer, Besteller und
Bibliothek) unerfreulich sind. Die Bibliothek wird
in Zukunft die Ausleihe von Zeitschriftenheften
in dieser lockeren Form nicht mehr zulassen
kénnen.

Die Systematik wurde weiterentwickelt durch einen
Ausbau der Hauptgruppen Wirtschaftsgeschichte
(OF) und Tests (CT) und durch eine Aufteilung
der Untergruppe Wirtschaftspsychologie (CW 7500)
nach der makro- und mikrodkonomischen Seite,
speziell auf Wunsch der Augsburger Psychologen.
Zusitzlich wurde die Untergruppe Personalbeurtei-
fung (CW 5800) neu eingefiihrt.

Zum Jahresbeginn konnte der Teilbibliothek end-
lich eine Diplombibliothekarin zugewiesen werden.
Dadurch, daf? bei der fiir diesen Fachbereich not-
wendigen Literatur nur noch fiir 30% der Titel-
aufnahmen die Signaturen aus dem Regensburger
Katalog entnommen werden konnten, mufite sie
bald sehr stark beim Systematisieren eingesetzt
werden. Fiir die sonstigen Tatigkeiten wie Vor-
akzession und Benutzung blieb kaum Zeit. Eine
personelle Verstarkung ist unumganglich, ohne
neue Planstellen aber nicht durchfiihrbar.

In der Teilbibliothek tritt alimidhlich Raumnot auf.
Erste Schwierigkeiten konnten durch Auslagerung
der vom Innenministerium iibernommenen Lite-
ratur beseitigt werden. In einiger Zeit werden
aber doch é&ltere Zeitschriftenjahrginge ins Zentral-
magazin gestellt werden miissen.
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9.2

Die eingeleitete Trennung zwischen Wiso und allge-
meiner Benutzung hat sich bewdhrt. Eine rdumliche
Trennung ist allerdings bis zur Fertigstellung des Neu-
baues nicht moglich.

Theologie

Aus der Bibliothek der ehemaligen Philosophisch-
Theologischen Hochschulbibliothek Freising wurden
ca. 12 000 Binde nach Augsburg geholt. Der Rest
wird nach Fertigstellung des Zentralmagazins (Ge-
biude A 5) ca. im Juni 1973 nach Augsburg ge-
langen.

Die philosophischen Bestande aus der ehemaligen
Philosophisch-Theologischen Hochschule Dillingen,

die in Heilig Kreuz aufgestellt waren, wurden auf
Wunsch des Fachbereichs in die Bibliothek im Ge-
bdude A 1, Memmingerstralle, verlegt. Die notwen-
dige Umsignierung erfolgte durch das Personal der theo-
logischen Teilbibliothek.

Die Aufstellungssystematik wurde in Zusammenar-
beit mit der Universitdtshibliothek Regensburg
weiter ausgebaut. Durch eine Neufassung der
Hauptgruppe Dogmatik (BN) mufiten ca. 500 Béin-
de umsigniert werden.

Auf Wunsch des Regens und der Studenten halfen
die Mitarbeiter der theologischen Teilbibliothek mit
bei der Erstellung des alphabetischen Kataloges fiir
die umfangreichen Bestinde der Handbibliothek des
Priesterseminars.

Der erstmalig zur Verfiigung gestelite Schlagwortkata-
log fand bei den Studenten allgemeine Zustimmung.
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9.3

Die Ausleihe der in Heilig Kreuz magazinierten Be-
stinde wurde iiber die theologische Teilbibliothek
an der Memmingerstrale vorgenommen. Einer ziigi-
gen Durchfiihrung der Bestellung wegen konnten
die Fahrten in der Regel nicht mit dem Universi-
tatswagen durchgefiihrt werden. Lediglich umfang-
reiche Transporte wurden vom Dienstkraftwagen
der Universitat erledigt.

Auffillig war die zunehmende Benutzung dieser
Teilbibliothek durch Studenten des Erziehungs-
wissenschaftlichen Fachbereichs. Gerade fiir Zulas-
sungsarbeiten konnten die Bestinde erfolgreich be-
nutzt werden.

Zur Erleichterung der Benutzung der Bibliothek wur-
de ein Informationsblatt herausgegeben.

Recht

Gegen Jahresende erhielt die Teilbibliothek Recht
endlich die dringend bendtigte Diplombibliothekarin
zugeteilt. Allerdings mullte, um nicht an anderer
Stelle eine zu groRe Liicke entstehen zu lassen,
dafiir eine Mitarbeiterin des mittleren Dienstes ab-
gezogen werden.

Der Einsatz der Diplombibliothekarin fithrte zu einer
deutlichen Zunahme der Vorakzession in der Teil-
bibliothek und zu einer Entlastung des Fachreferen-
ten durch Mithilfe bei der Signaturenvergabe und der
Beschlagwortung.

Die Einstellung einer weiteren Diplombibliothekarin
fir den Fachbereich wire dringend notwendig. Da-
fiir steht aber zur Zeit keine Planstelle zur Verfi-

gung.
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Zum Einlegen der immer zahlreicher werdenden
Loseblattwerke muBte zusitzlich eine Mitarbeite-
rin halbtags zugewiesen werden. '

Die Bearbeitung der umfangreichen Zeitschriften-
bestinde, vor allem im Kellermagazin, wurde ab-
geschlossen, die Ergdnzung und die SchlieBung
von Liicken in Angriff genommen.

Die Einrichtung einer Lehrbuchsammlung in der
Teilbibliothek hat sich schon im Jahr des Auf-
baues als vorteilhaft erwiesen. Die 685 Bénde er-
freuten sich reger Benutzung.

Der Zeitschriftenumlauf konnte trotz mancher
Schwierigkeiten und Bedenken weiter ausgebaut
werden. Er erreichte allméahlich auch eine befrie-
digende Umlaufgeschwindigkeit. .

Der Versuch, die Erwerbung der deutschen juristi-

schen Literatur auf Ansichtssendungen umzustellen,
brachte noch kein befriedigendes Ergebnis. Er mufR
mit mehr Verlagen und mehr Buchhandlungen er-

neut gestartet werden.

Die Bekanntgabe der Steuerrechts-Systematik und

eine Anderung der Gruppe Recht und Rechtswissen-
schaft (PC) durch die Universititsbibliothek Regens-
burg hatte eine aufwendige Umsignierung zur Folge.

Die zunehmende Benutzung zwang dazu, das Ein-
stellen der Biicher durch das Bibliothekspersonal

aufzugeben und die Benutzer zu bitten, die Ein-
stellung der benutzten Biicher selbst zu iiberneh-

men. Nur so war es mdoglich, permanent zu revi-
dieren und Fehleinstellungen nach Méglichkeit zu

berichtigen.
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9.4

Die Benutzung der Bibliothek durch Nicht-Universi-
tatsangehorige, vor allem Referendare, wurde merk-
bar. Dies deutet darauf, daR die Bibliothek nun
doch einen Ausbaustand erreicht hat, der sie auch
fir diesen Benutzerkreis niitzlich macht.

Erziehungswissenschaften

Unabhingig vom Anschluf der Padagogischen Hoch-
schule an die Universitdat am 1.8.1972 wurde schon
frithzeitig ein moglicher Anschluf der Bibliothek ge-
plant. Als giinstigster Termin bot sich der 1.1.1972
an. Seit diesem Zeitpunkt hat die Bibliothek der
Piadagogischen Hochschule Aufstellungssystem und
Methode der Datenerfassung der Universitétsbiblio-
thek ilibernommen. Alle Neuerwerbungen mit Er-
scheinungsjahr 1972 ff. werden in dieser Form er-
falt und damit gleichzeitig im Katalog der Universi-
tatshibliothek ausgedruckt. Erscheinen neue Bénde
von Fortsetzungswerken oder Nachlieferungen von
Lieferungswerken usw., dann wird sofort der Ge-
samtbestand in das neue System (ibernommen.

Die Einbandstelle wurde sofort auf gemeinsame
Fiihrung umgestellt. Ab 1.1.1973 soll auch die Er-
werbung zentralisiert werden.

Die Erstellung eines gemeinsamen Zeitschriftenver-
zeichnisses wurde in Angriff genommen,

Auf eine zentrale Titelaufnahme wird noch verzich-
tet. Diese kann u.U. spater erfolgen.

Im Bereich der Benutzung wird die Fernleihe von
der Universitdtsbibliothek mitiibernommen.

Die Aufgaben eines Fachreferenten fiir den Erzie-
hungswissenschaftlichen Fachbereich werden von der
bisherigen Leiterin, Frl. Bibliotheksamtmann Scholz,
wahrgenommen,
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Dieser Beginn eines Anschlusses konnte natirlich
nicht ohne Schwierigkeiten und Probleme bleiben.
Die wesentlichsten waren:

1. Die bisher existierenden Systematiken sind
nicht giinstig fiir die Bestinde und fir die
Neuerwerbungen des Erziehungswissenschaft-
lichen Fachbereichs.

2. Die doppelgleisige Arbeitsweise, die durch
Ubernahme der Methode der Universitéats-
hibliothek fiir die Bestinde ab 1972 not-
wendig geworden ist, bedeutet einen zu-
satzlichen Arbeitsaufwand.

3. Die Benutzung wird fiir einige Zeit schwie-
riger, weil mit zwei verschiedenen Systemen
und Katalogen gearbeitet werden mufi.

Um diesen Schwierigkeiten wirkungsvoll begegnen zu
konnen, ist es notwendig, die Teilbibliothek zu ent-
lasten und zusétzlich personell zu verstirken. Nur
so wird die Umstellung schneller erfolgen und die
Vorteile des neuen Systems nachdriicklich unter Be-
weis gestelit werden kénnen. Leider setzt auch hier
der Stellenhaushalt zu enge Grenzen.

10. Offentlichkeitsarbeit, Tagungen, Kommissionsarbeit,
Besucher, Verdffentlichungen

10.1 Zu Beginn des Studienjahres im Oktober wurden
fiir die Studierenden des 1. Studienjahres Biblio-
theksfilhrungen veranstaltet.

Diese Fiihrungen sollen, ergdnzt durch entsprechen-
de Informationsblatter, die Studenten moglichst
friih mit der Benutzung der Universititsbibliothek
vertraut machen.
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10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Als beratendes Mitglied des Strukturbeirates
der Universitit Augsburg nahm der Leiter
der Bibliothek an den Sitzungen am 14.1.,
2.2, 26.2.,, 27.3., 28.4., 195, 7.6., 10.7.,
31.7., 2.10., 8.11. und 6.12., jeweils in der
Universitdt Augsburg, teil.

Sitzungen der Arbeitskommission Bau- und
Strukturplanung des Strukturbeirates fanden
statt am 28.3., 15.5., 16.6., 12.7., 2.11. und
22.12.

Die Bibliothek war vertreten bei den Sitzun-
gen der Bayerischen Direktorenkonferenz am
22.3., 24.10., 25.10. in Miinchen und am
16.5. in Erlangen, und bei der Sitzung der
Arbeitsgemeinschaft der Hochschulbibliotheken
in Bonn vom 4. - 6.10.

Zusammen mit Bibl.O.Insp. Lohse vertrat

Dr. Frankenberger die Universitdtsbibliothek
Augsburg bei den Sitzungen des Arbeitskreises
EDV in Bayerischen Bibliotheken am 19.7. und
1.12.

Im Auftrag der Deutschen Forschungsgemein-
schaft arbeitete Dr. Frankenberger mit an der
Schaffung eines Deutschen Austauschformates
fiir bibliographische Daten. Sitzungen fanden

statt am 13.7. und 13.11. in Miinchen.

Das Problem der Verwendung von audio-
visuellen Medien im Bibliotheksbereich wurde
anléBlich eines Seminars in Bochum vom 6.3.-
8.3. diskutiert.
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10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

Am 62. Deutschen Bibliothekartag, der vom

23. - 27.5. in Mannheim stattfand, nahmen
neben dem Leiter der Bibliothek auch teil:

Frau Bindl, Frau Huber-Niichter, Frau Meyer-Eck,
Herr Dr. Meyer, Herr Dr. Thomas und Herr

Dr. Weippert.

Zur Vorbereitung des Fortbildungsseminars
iiber die neuen Regeln fiir die alphabetische
Katalogisierung fand am 21.7. in Miinchen
eine Besprechung statt, an der Dr. Franken-
berger teilnahm.

An der Fortbildungsveranstaltung selbst nah-
men vom 6. - 8.12. Frau Meyer-Eck und
Dr. Thomas teil.

Am 6.10. nahm Dr. Frankenberger an einer
Sitzung des Strukturbeirates fiir die Universi-
tdt Bayreuth iiber die Planung des Bibliotheks-
systems teil.

Am 16.10. besuchte Dr. Frankenberger zusam-
men mit Generaldirektor Dr. F. DreRler die
Philosophisch-theologische Hochschule, die
Padagogische Hochschule und die Staatsbiblio-
thek Bamberg zur Vorbereitung eines Gutach-
tens iiber die Bibliothek der Gesamthochschu-
le Bamberg.

Im Rahmen des Kontaktstudiums der Universi-
tat Augsburg war Dr. Frankenberger Teilneh-
mer einer Podiumsdiskussion iiber “Komputer-
gestiitzte Techniken der Entscheidungsfindung”
im Kurzentrum Enzensberg, Hopfen am See.
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10.12 Dr. Frankenberger vertrat die Universitdtsbiblio-
thek bei der Verabschiedung von Generaldirek-
tor Dr. Striedl und der Amtseinfithrung von
Generaldirektor Dr. DreRler am 31.1. in Miin-

10.13

10.14

chen.

Auf Einladung des Bayerischen Verlegerverban-
des war Dr. Frankenberger Gast bei der Eroff-
nung der Miinchner Biicherschau am 17.11. im
Haus der Kunst.

Die Bibliothek wurde besucht am

20.1.

1.7.

13.3.

14.3.

19.10.

von Herrn Generaldirektor Dr. Stried!
und Herrn Regierungsamtmann Schropp,
Miinchen

von Herrn Generaldirektor Dr. Drefiler,
Miinchen

Herrn Dr. Baum, Universitdtsbibliothek
Ulm

Herrn Dr. Schweigler, Bibliothek der
Technischen Universitit Miinchen

von den Praktikanten des mittleren

Bibliotheksdienstes der Bayerischen
Bibliotheksschule in Miinchen.
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10.15 Veroffentlichungen

1. Universititsbibliothek Augsburg. Informationen.
Neuausgabe. (Maschinenschriftlich vervielfaltigt)
1972.

2. Universitédtsbibliothek Augsburg. Informationen.
Kurzausgabe fiir die Teilbibliotheken Rechts-
wissenschaft und Theologie. (Maschinenschrift-
lich vervielfdltigt) 1972.

3. Ubersicht iiber einige wichtige bibliographische
Hilfsmittel. (Ausgabe fiir Wirtschaftswissenschaf-
ten, Rechtswissenschaft und Theologie).
(Maschinenschriftlich vervielfaltigt) 1972.

4. Universitatshibliothek Augsburg. Jahresbericht
1971. Augsburg 1972,

5. Meyer, Hans-Burkard: Die strafrechtliche Ver-
antwortlichkeit des Bibliothekars. Kodln: Greven
1972. VI, 73 S.

{Arbeiten aus dem Bibliothekar-Lehrinstitut des
Landes Nordrhein-Westfalen. H. 39.)

6. Weippert, Otto: Alexander-Imitatio und rdomische
Politik in republikanischer Zeit.
phil. Diss. Wiirzburg 1972. 259, IIi S.

7. Zahn, Peter: Die Praun. Zur Geschichte einer
Niirnberger Patrizierfamilie.
Niirnberg: Frank. Verl.-Anstalt 1972. 18 S.,
8 S. Abb., Stadtbibliothek Niirnberg, Ausstel-
lungskatalog 79.)
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8. Zahn, Peter: Die Inschriften der Friedhofe
St. Johannis, St. Rochus und Wohrd zu

Niirnberg.
Miinchen: Druckenmiiller 1972. XX 11, 441 S.,
5 Taf., 141 Abb. (Die deutschen Inschriften.

13.)
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An den SchiuR auch dieses Berichtes sei der Dank ge-
stellt. Es ist ein vielfdltiger Dank an all die, die sich

fir die Bibliothek eingesetzt haben mit eigener Arbeit,
mit ideeller oder finanzieller Betreuung. Ohne Entgegen-
kommen, Verstindnis und tatkraftige Mithilfe der zustidn-
digen Behorden, der Freunde und Forderer und nicht
zuletzt der Mitarbeiter im Hause, wiren die geschilder-
ten Leistungen nicht moglich gewesen.
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