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Laura Schmidt/Kristina Peuschel/Katharina Sophie Stark

Kritisch-reflexive Fachdidaktik in DaF und DaZ am Beispiel
von Gender und gendergerechter Sprache

Die Diskussion um die Differenzkategorie Gender sowie ihrer sprachlichen Repridsentationen im gender-
gerechten Sprachgebrauch aus fachdidaktischer Perspektive ist Gegenstand des vorliegenden Beitrags. Er
widmet sich dem konzeptionellen und theoriebasierten Entwerfen einer kritisch-reflexiven Fachdidaktik
in DaF und DaZ, setzt am Beispiel von Gender und gendergerechter Sprache Gegenstinde, Lehrkréaftebil-
dung und Unterricht miteinander in Beziehung und ordnet diese in den aktuellen Diskurs um die Professi-
onalisierung von DaF-/DaZ-Lehrpersonen ein.

Schliisselwérter: Deutsch als Fremdsprache; Deutsch als Zweitsprache; kritisch-reflexive Fachdidaktik;
Differenz; gendergerechte Sprache

Critical-reflexive didactics in GFL and GSL. The example of gender and gender-fair language

The topic of this article is the discussion on the category of gender and its linguistic representations in
gender-fair language use from the perspective of language teaching. It focuses on developing a critical-re-
flective didactics for German as a Foreign and Second Language in a conceptual and theory-based way.
Taking the example of gender and gender-fair language, it brings together issues, teacher training and
teaching and situates them in the current discourse on the professionalisation of German as a Foreign and
Second Language teachers.

Keywords: German as a Foreign Language; German as a Second Language; critical-reflexive didactics;
heterogeneity; gender-fair language

Fachdidaktik finden kann. Dabei dient eine
kritisch-reflexive Perspektive dazu, die uni-

1 Einleitung

Obwohl (angehende) DaF-/DaZ-Lehrpersonen
im Studium dem Gebrauch gendergerechter
Sprache Relevanz zuweisen, wird diese mit
Blick auf das Unterrichtsgeschehen als (zu)
aufwendig dargestellt (vgl. Peuschel et al.
2024). Dieser Diskrepanz zwischen angegebe-
ner Relevanz eines Themas und dem Aufwand
seiner unterrichtlichen Vermittlung, die wir
nicht nur fiir Gender und gendergerechte Spra-
che, sondern auch fiir andere Differenzlinien
(vgl. Leiprecht/Lutz 2015) und ihre sprachli-
chen Reprisentationen annehmen, geht dieser
Beitrag nach. Dafiir wird zunichst ein Uber-
blick iiber fachspezifische Ausgangspunkte
kritisch-reflexiver Fachdidaktik in DaF und
DaZ gegeben und darauf aufbauend for-
muliert, welche Desiderate im Bereich Lehr-
kréftebildung und Unterricht identifiziert
wurden. AnschlieBend wird am Beispiel Gen-
der gezeigt, wie dieses Thema Eingang in die
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versitdre, fachdidaktische Bildung angehender
DaF-/DaZ-Lehrpersonen weiter zu entwi-
ckeln.

2 Kritisch-reflexive Fachdidaktik in
Deutsch als Fremdsprache und Deutsch
als Zweitsprache: Anspruch, Status Quo,
Liicken

Die Lehr-Lernpraxis DaF und DaZ hat sich,
wie Peuschel (2022) am Beispiel der Kategorie
Gender aus einem retrospektiven Blickwinkel
darlegt, stets gesellschaftlichen Bedingungen
angepasst und bewegte sich mit den sozialen
Entwicklungen, politischen Diskursen und
entsprechenden sprachlichen Normierungen
bzw. Normalititen (vgl. ebd.: 49). Diese Nor-
malitdten kennenlernen, verstehen und mitge-
stalten zu kénnen, kann als curriculare Konse-



quenz fiir einen DaF- und DaZ-Unterricht
formuliert werden, in dem Lernende als
gleichberechtigte Akteur*innen an aktuellen
Diskursen, unter gleichzeitiger Berlicksichti-
gung ihrer Lebenswelten sowie ihrer lokalen
Gebundenheiten teilhaben (vgl. Gerlach
2020b: 18 f.). Um eine solch (utopisch wir-
kende) Praxis vorzubereiten, miisste sich in
der Bildung von DaF-/DaZ-Lehrpersonen ein
wissenschaftlich-fachdidaktischer =~ Diskurs
etablieren, der sich positioniert aktuellen ge-
sellschaftlichen Herausforderungen zuwendet,
ohne dabei den Blick auf den Erwerb notwen-
diger sprachlicher Kompetenzen zu verlieren.
Neben der Beschiftigung mit spezifischen In-
halten erfordert dies auch die Anbahnung ei-
ner kritisch-reflexiven Haltung bei Studieren-
den, Dbeispielsweise im Rahmen einer
,kritischen Fremdsprachendidaktik® (vgl. Ger-
lach 2020a)."! Zu den vielfiltigen Beziigen ei-
ner kritischen Fremdsprachendidaktik gehd-
ren u.a. die Kritik an der Trivialisierung des
(Fremd-)Sprachenunterrichts, das Einfordern
eines stidrkeren Bildungsanspruchs und die
Zuwendung zu language pedagogy anstelle
von language teaching and learning (vgl. Ger-
lach 2020b: 8 f.). Einer solchen Perspektive
folgend wiirden die wissenschaftlichen Fach-
didaktiken DaF und DaZ weiterhin Unter-
richtsmethoden und Unterrichtsprinzipien ge-
nerieren, beforschen und vermitteln (vgl. z.B.
Kniffka/Riemer 2022) und (angehende) DaF-/
DaZ-Lehrpersonen als reflective practitioners
(vgl. Caspari 2016: 307) ausbilden. Auch wiir-
den im wissenschaftlich fachdidaktischen
Diskurs in DaF und DaZ die Auseinanderset-
zungen um kulturreflexives (vgl. z. B. Schwei-
ger 2021: 370 f.) oder mehrsprachiges Lernen
unter machtkritischen Perspektivierungen
(vgl. z.B. Bjegac¢ 2020) weiter etabliert wer-
den. Gleichwohl steht die Erarbeitung einer
eigenstindigen, kritisch-reflexiven, wissen-
schaftlichen Fachdidaktik fiir DaF und DaZ

' Gerlach (2020b) bezieht sich auf verschiedene theoreti-
sche Ansitze des Kritikkonzepts, darunter die Kritische
Theorie der Frankfurter Schule, die Kritische Pddagogik
nach Paulo Freire, die Kritische Erziechungswissenschaft
mit Klafkis Kritisch-konstruktiver Didaktik (2007) sowie
die Critical Literacy. Durch die Bezugnahme auf eine
Bandbreite soll eine theoretische Verengung hinsichtlich
der methodisch-didaktischen Implikationen vermieden
werden.

im Mittelpunkt, wie das im vorliegenden Bei-
trag der Fall ist. Hierzu gehort auch das Plado-
yer fiir die inhaltliche und organisatorische
Demokratisierung von Klassen- und Lernriu-
men, in denen miindige Lernende ein zunch-
mend kritisches Gesellschaftsbewusstsein
entwickeln. Mit Gerlach gesprochen sind es
,humanistische, politische und gesellschaft-
lich-soziale Uberzeugungen sowie Reflexivi-
tit, die kritisches Denken anregen und damit
im Fremdsprachenunterricht fruchtbar integ-
riert werden konnen, um Demokratieerzie-
hung und Partizipation zu ermdoglichen® (Ger-
lach 2020b: 17).

Dass dieses Anliegen bisher kein curricula-
rer Standard in den Fremdsprachendidaktiken
insgesamt und in DaF und DaZ im Spezifi-
schen ist, zeigt z.B. die Untersuchung von
Caspari und Griinewald (2022): Fremdspra-
chendidaktiker*innen an Universititen und
Hochschulen im DACHL-Raum (n=169) wur-
den auf Grundlage eines Fragebogens zu den
aus ihrer Sicht unverzichtbaren sowie wiin-
schenswerten fachdidaktischen Inhalten der
fremdsprachlichen Lehrkriftebildung befragt
(vgl. ebd.: 99-103). Wihrend insgesamt eine
starke Kompetenzorientierung sowie das Er-
arbeiten fachdidaktischen Basiswissens zur
Vorbereitung auf die zukiinftige Lehrtétigkeit
zu erkennen sind (vgl. ebd.: 118—120), fehlen
nach dieser Untersuchung Aspekte des Um-
gangs mit Differenz von Geschlechtergerech-
tigkeit, Rassismussensibilitit und &hnliche
Themen. Diese (und weitere) Diskurse sind es
jedoch, die uns im Kontext einer kritischen
Fremdsprachendidaktik vordergriindig inter-
essieren — als Gegensténde der Lehrkriftepro-
fessionalisierung sowie als Gegenstinde mit
Relevanz fiir den Unterricht. Im Mittelpunkt
der DaF-/DaZ-Lehrkriftebildung steht weiter-
hin grundsitzlich und zu Recht die ,,Herstel-
lung von situativer Handlungsféhigkeit durch
Reflexion des eigenen piddagogischen Han-
delns in Kooperation mit anderen Lehrenden
und den Lernenden® (Krumm 2016: 312). Dem
Herstellen eines situativen, zunehmend besse-
ren ,Klarkommens® im Unterricht fehlt es je-
doch u. E. an kritisch-reflexiver Perspektive.
Der Ansatz einer kritisch-reflexiven Fachdi-
daktik, die in die Professionalisierung von
DaF-/DaZ-Lehrpersonen hineinwirkt, erkennt
auch die gesellschaftlichen Verstrickungen
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von Unterricht an, benennt diese und macht
sie zum Gegenstand der Lehrkréftebildung.
Einer kritisch-reflexiven Fachdidaktik ist es
daher ein Anliegen, das ,,Anerkennen einer
demokratischen Pluralitit an Lebensformen
und Personlichkeitsmerkmalen, von Diversi-
tit* (Hohenstein et al. 2022: 222) in der Lehr-
kréftebildung und auf der Ebene des Unter-
richts zu befordern. Dazu gehoren auch die
bewusste Wahl und Setzung gesellschaftlich
relevanter Themen, fiir uns mindestens

— Deutsch im Kontext von (migrationsbeding-
ter) Mehrsprachigkeit,

— Gender und gendergerechter
brauch,

— race und Rassismuskritik sowie

— (Selbst-)Ermachtigung und Teilhabe.

Sprachge-

Diese Themen sind ein unvollstindiger An-
fang; auch Demokratiebildung, Krieg, Frie-
den, Armut, Reichtum, Inklusion und Exklu-
sion, Nachhaltigkeit und Klimaschutz sollten
u. E. Gegenstinde der DaF-/DaZ-Lehrkrifte-
bildung sein. In der Bearbeitung der Themen
sollten die Studierenden Gelegenheit fiir die
Analyse gesellschaftlicher Schliisselfragen so-
zialer Entwicklungen, politischer Diskurse
und gesellschaftlicher Herausforderungen ha-
ben, deren Auswirkungen auf der Ebene des
Unterrichts zu spiiren sind und die eine situa-
tiv angepasste, reflektierte Handlungsféhig-
keit erfordern. Die fachdidaktische Bildung
von Lehrpersonen fiir den DaF- und DaZ-Un-
terricht wire in der Konsequenz daher mehr
als die ,,Aneignung eines Repertoires an Wis-
sen und Kompetenzen“ (Ivanova-Chessex et
al. 2020: 80). Sie ist vor allem auch Raum fiir
,,das Verlernen, An-Zweifeln, Kritisch-Befra-
gen, Irritiert-Werden, Infrage-Stellen (ebd.
2020: 80). Wir betrachten eine kritisch-re-
flexive Fachdidaktik in DaF und DaZ als ein
Zusammenspiel von Inhalten und Haltungen
auf der Basis einer reflexiven Sicht auf sich
selbst, auf die Lernenden und den Kontext, die
wiederum zu einer kritischen Perspektivie-
rung des eigenen unterrichtlichen Handelns
flihrt.

Lehrpersonen sind in vielerlei Hinsicht ge-
fordert: im Einiiben des kommunikativen Um-
gangs mit ,widerspriichlichen Weltanschauun-
gen’, Ambiguitétstoleranz und viewpoint
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diversity (vgl. Bartosch et al. 2022: 74, 82)
oder im Herstellen eines sicheren Lernraums,
um Personliches teilen und Kontroversen zu-
lassen zu kénnen (vgl. Freese 2020; Widhalm
2019: 85). Vor allem wenn das Erwerben der
Sprache gleichzeitig mit dem Lernen (ver-
meintlich neuer) gesellschaftlicher Normen
auch integrationspolitisch gefordert wird, ist
das professionelle, kritisch-reflexive Handeln
von DaF-/DaZ-Lehrkriften in schulischen
Kontexten, in der Erwachsenenbildung und in
der Fort- und Weiterbildung (vgl. Bieker
2022: 28).

Im Folgenden greifen wir als eine Liicke aus
dem Themenfiacher einer potenziell Kkri-
tisch-reflexiven Fachdidaktik in DaF und DaZ
die Themen Gender und gendergerechter
Sprachgebrauch heraus und zeigen, wie In-
halte, Fachdidaktik und Unterrichtspraxis von
einer kritisch-reflexiven Perspektivierung
profitieren konnen. Dies geschicht auf der
Ebene des Gegenstandes, der Ebene der Lehr-
kraftebildung und der Ebene des Unterrichts
bzw. des Lehrens und Lernens.

3 FEine erste Liicke fiillen: Gender und
gendergerechte Sprache

3.1 Gegenstand

Wir begreifen Gender zunéichst als Struktur-
kategorie, in der Geschlecht als Beziehungs-
und Machtverhiltnis konstruiert wird (vgl.
Butler 2021 [1991]; Degele 2008: 88 f.). Im all-
tdglichen Umgang dominieren Annahmen von
Zweigeschlechtlichkeit? und Heteronormativi-
tdt. Mit Gender als Heterogenititsdimension
wird nach Geschlechterverhéltnissen (vgl. De-
gele 2008: 65 1) und ihrer Differenz, die sich
als Diskriminierung, Ungleichheit und Stereo-
typisierungen in Alltag, Beruf und Bildung
zeigen kann, gefragt. Die Aufrechterhaltung
eines gender belief systems erfolgt unter ande-
rem {Uber die sprachliche Benennung von Per-
sonen (Personenreferenz). Theoretisch haben
hierbei die grammatischen Genera (Masku-

2 Die Begriffe ,Gender* und ,Geschlecht’ werden synony-
misch gebraucht. Wenn die inzwischen {iberholte
Sex-Gender-Differenz entfallt, kénnen englischer und
deutscher Begriff gleichermalien Verwendung finden (vgl.
Niibling 2021).



linum, Femininum, Neutrum) keine ge-
schlechtlich-korperbezogene Bedeutung. Gen-
derlinguistische Rezeptionsstudien (vgl. u.a.
Bailey et al. 2022) weisen jedoch immer wie-
der wirkméchtige geschlechtsreferenzielle
Konnotation und Sprachverarbeitungen nach.
Hier setzt die Praxis gendergerechten Sprach-
gebrauchs an, in der die sprachliche Reprisen-
tation der verschiedenen Geschlechter fokus-
siert wird (vgl. dazu Peuschel et al. 2024). Um
den Gegenstand — hier Gender und genderge-
rechter Sprachgebrauch — wissenschaftlich
fachdidaktisch zu diskutieren, miissen andere
Disziplinen, z. B. Linguistik, Pddagogik, Gen-
der Studies, als fachwissenschaftliche Refe-
renz herangezogen werden. Die Kenntnis ei-
nes Gegenstandes sowie der Mdglichkeiten
seiner sprachlichen Reprisentation fiihrt je-
doch nicht automatisch zu professionell agie-
renden Lehrpersonen in Bezug auf den Ge-
genstand. An dieser Stelle kommt die Ebene
der Lehrkriftebildung zum Tragen.

3.2 Lehrkriftebildung

Die ausfiihrlichere fachdidaktische Ausarbei-
tung der Gegenstinde Gender und genderge-
rechte Sprache in DaF und DaZ steht weiter-
hin aus, ebenso wie grundlegende didaktische
Zugiange zu Gendersensibilitdt, Genderkom-
petenz, zur Thematisierung gendergerechter
Sprache und zur Verkniipfung mit relevanten
intersektionalen Themen (z. B. Sexualitét, na-
tio-ethno-kulturelle Zugehorigkeit u.a.), mit
Ausnahme einiger weniger Vorschlige (vgl.
z.B. Gutenberg 2014; Wedl/Bartsch 2015;
Kleiner/Klenk 2017; Peuschel et al. 2024). In
der Lehrkriftebildung, nicht nur fiir DaF und
DaZ, wird hier die Diskrepanz zwischen aka-
demischer Ausbildung und zukiinftiger Unter-
richtspraxis sehr deutlich. Wéhrend sich Stu-
dierende im wissenschaftlichen Umfeld
kritisch und offen zeigen, bedienen sie sich,
,,mit der Anforderung didaktischer Reduktion
konfrontiert™ (Gutenberg 2014: 110), im an-
schlieBenden Referendariat oder in ersten
Praxisphasen eines endocisheteronormativen
Geschlechterbildes. Hinzu kommt, dass im
DaF-/DaZ-Studium die Auseinandersetzung
mit geschlechtlicher Diversitdt eine curri-
culare Leerstelle ist (vgl. Peuschel/Schmidt

2022: 67). In Deutsch als Zweitsprache 1st zu-
dem die Verwobenheit von Migration und
Gender bzw. die Verschrankung der Diffe-
renzkategorien ,Herkunft® und ,Geschlecht
besonders relevant, da sich hier spezifische
Macht- und Ungleichheitsverhiltnisse kreu-
zen und verstiarken.’ Zum Gegenstandsbereich
der gendergerechten Sprache wire in der
DaF-/DaZ-Lehrkriftebildung nun angebracht,
iber das ,,sprachlich realisierte geschlechter-
bedingte Rollenverhalten (Eichhoff-Cyrus
2009: 134) hinauszugehen und gendergerechte
Sprache als wichtiges und in seiner Gebrauch-
lichkeit wachsendes Phinomen des Deutschen
zu verstehen. Dazu wiirde gehoren, die wo-
moglich entstehenden ambivalenten Gefiihle
(vgl. Peuschel et al. 2024) gegeniiber gender-
gerechten Schreib- und Sprechweisen zu re-
flektieren, einen kritisch-reflexiven Zugang
zum Gegenstandsbereich zu entwickeln und
einen professionellen Umgang fiir die zukiinf-
tige Praxis anzubahnen. Bieker (2022) prokla-
miert in einer Adaption der ,geschlechterre-
flektierenden Deutschdidaktik® fiir die Facher
DaF und DaZ, dass eine entsprechende Pro-
fessionalisierung auf den Ebenen des Wollens,
Wissens und Kénnens stattfinden wiirde. Sie
kann nur mit Interesse, der Aneignung von
Grundlagenwissen und dem tatsédchlichen kri-
tisch-reflexiven Handeln der (angehenden)
Lehrenden gelingen (vgl. Bieker 2022: 23 t)).
Etwas grofler gedacht ist das professionelle
Handeln unter den Bedingungen von Hetero-
genitit eine zentrale Anforderung an DaF-/
DaZ-Lehrpersonen. Gleichwohl sollte auch
diese Anforderung kritisch in Bezug auf ihre
Zielrichtung hinterfragt werden: In einem po-
sitiven Zugang zu Heterogenitit zeigt sich die
Annahme, dass Verschiedenheit etwas Wert-
volles ist, das es zu wiirdigen und zu nutzen
gilt. Gleichzeitig kénnen in solchen Konzep-
ten der ,Gleichheit durch Andersartigkeit al-
ler* Diskriminierungen verschleiert werden,
wenn diese bei aller Wertschdtzung dethema-
tisiert bleiben. Der Begrift der Heterogenitit
muss keinesfalls diesen Effekt evozieren, aber

3 Z.B. Stereotype (,die migrantische Frau‘), Ethnosexismus
(Formen der Mehrfachdiskriminierung), Machtgefille
und deren Reproduktion im Unterrichtskontext (migrati-
onspiddagogische Perspektiven) (vgl. u.a. Kohler 2008;
Lutz 2010; Brizic 2021; Hunner-Kreisel 2013).
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er sollte als Risiko mitbedacht werden. Denn
wenn (geschlechtsbezogene) Ungleichheits-
verhéltnisse nur positiv und ,vielfaltig’
(um)benannt werden, sind diese kaum Teil
einer kritisch-reflexiven Fachdidaktik (vgl.
Ivanova-Chessex et al. 2020: 67). Der Refle-
xion der eigenen Positioniertheit und Invol-
viertheit kommt daher in der DaF-/DaZ-Lehr-
kréiftebildung eine besondere Bedeutung zu.
Akbaba beschreibt in einer autoethnogra-
phischen Erfahrungsstudie die Herausforde-
rungen genderreflexiv Lehrender, die im aka-
demischen Kontext wie tiberall sonst auch mit
Anti-Genderismus, Neokonservatismus, Mas-
kulinismus und weiteren Backlashes konfron-
tiert werden (vgl. Akbaba 2022: 165-169). Es
konnen Hemmungen gegeniiber als ,zu poli-
tisch® wahrgenommenen Themen aufkommen
oder die Offenheit einer genderreflexiv vorge-
henden Lehrperson zu unangenehmen Situati-
onen fiihren. Eine Verletzlichkeit besteht im
Feld der universitiren Lehre, in der , kritische
Wissenschaftsdiskurse® mit ,reaktiondren
Diskurslogiken* konkurrieren (ebd.: 183). Da-
riiber hinaus ist zu beachten, dass Lehrende
genderbezogene Themen in einen Raum brin-
gen, der selbst von genderbezogenen Un-
gleichheiten gepriagt ist. Von diesen sind
nichtménnlich positionierte Lehrende noch
einmal mehr betroffen, weshalb fiir sie der
Umgang mit Ressentiments, die iiber einen
kritischen Austausch hinausgehen, schwieri-
ger und auch schmerzvoll sein kann (vgl. ebd.:
183). Insofern ist es wichtig, dass die Offnung
fiir kritisch-reflexive Didaktik genau so weit
geht und genau so viel praktische Umsetzung
erfahrt, wie Einzelpersonen dazu bereit sind.
Lehrkraftebildung und Unterricht sind, realis-
tisch gesehen, keine Rdume der Gendersensi-
bilitdt und -gerechtigkeit, frei von Sexismen
oder Stereotypen. Sie lassen sich auch nicht
individuell zu diesen umgestalten, denn dies
wird ihrer Verwicklung in auBerunterrichtli-
che Zusammenhidnge nicht gerecht. Das Be-
streben kritisch-fachdidaktischer Reflexion
sollte daher sein, Zusammenhinge aufzude-
cken und erkennbar zu machen, die eigene
Rolle zu thematisieren und mit Offenheit in
den Austausch und ggf. auch in die Verinde-
rung zu gehen. An diese grundsitzliche Aus-
richtung kritisch-reflexiver Fachdidaktik an-
schlieBend sollen — weiterhin am Beispiel
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gendergerechter Sprache — nun einige praxis-
orientierte Prinzipien zur Diskussion gestellt
werden.

a) De-Hierarchisierung des Verhiltnisses
von Lehrenden und Lernenden:

Das Prinzip der De-Hierarchisierung wider-
spricht in Teilen den iiblichen Abldufen eines
Jyermittlungsorientierten” Lehramtsstudiums
(vgl. Ivanova-Chessex et al. 2020) und stellt
einen Gegenentwurf zur struktur- und hierar-
chiegepragten Lehrer*innenbildung dar. Die
traditionelle Rollenverteilung von einer eher
aktiven Lehrperson und tendenziell passiven
Lernenden, von einer wissenden Leitung und
nichtwissenden Mitmachenden kann durch
das wechselseitige Einbringen von Perspekti-
ven, Ideen, Anspriichen und Materialien auf-
gebrochen werden (vgl. Widhalm 2019: 87 f.).
Insofern die Expertise der Lernenden und ihre
Stimmen gehort werden, kann und darf die
Lehrperson fehlbar sein, wodurch sie dem ge-
meinsamen Lernen auf der oft proklamierten
,Augenhdhe’ ndherkommt. Die Studierenden
durchlaufen aller Wahrscheinlichkeit nach
selbst ein Bildungssystem, in dem grundle-
gend dichotom und hierarchisch zwischen
Lehren und Lernen unterschieden wird. Thnen
zu zeigen, dass dies auch anders geht, bedarf
bereits im Lehramtsstudium eines Vorlebens.
Sowohl in Studium als auch in der Unterrichts-
praxis ist dariiber hinaus relevant, dass die
vielféltigsten Materialien der Geschlechterre-
flexion und des Umgangs mit gendergerechter
Sprache nicht zutrdglich sind, wenn sie keine
praktische Anwendung erfahren (vgl. Bieker
2022: 24). Dabei gilt es, die eigene Ambigui-
titstoleranz als in der Lehrer*innenbildung
Mitwirkende zu schulen.

b) Einfiihrung und Verwendung gender-
gerechter Sprache:

Entsprechend dem Anspruch, Lernende unab-
hiangig ihres Geschlechts gleichermallen zu
adressieren, bieten genderneutrale und gen-
derabbildende Gebrauchsvarianten eine inklu-
sivere Alternative zum generischen Masku-
linum. Gender Gap, Gendersternchen und Co.
sind hierbei schriftliche Ausdrucksméglich-
keiten, die iiber ein bindres Geschlechterver-



stindnis hinausweisen. Die in Peuschel et al.
(2024) vorgestellte Befragung zeigt, dass Stu-
dierende durchaus Skepsis gegeniiber einer
gendergerechten Sprachverwendung zeigen.
Eine alltdgliche Praxis kann jedoch Fremd-
heitsgefiihle reduzieren. Im Bestfall nehmen
die Studierenden dadurch bewusst wie unbe-
wusst wahr, wie sie inklusiv angesprochen
und benannt werden kénnen, und fiihlen sich
selbst mit ihrer Geschlechtszugehorigkeit
willkommen.*

Es ist sinnvoll, das mehrsprachige Reper-
toire der Studierenden zu nutzen und Paralle-
len und Unterschiede in verschiedenen (Ge-
nus-)Sprachen gegeniiberzustellen. Fiir die
Einfithrung gendergerechter Sprache kann
sprachkontrastiv vorgegangen werden, um fir
Genusmarkierungen zu sensibilisieren (vgl.
Freese 2020). Es stellt sich dadurch eine moti-
vierende, lernerleichternde grammatische
Kontingenzerfahrung ein, die an Lernende
weitergegeben werden kann (vgl. Bieker
2022: 23).

¢) Ausweitung des Diskurses um inter-
sektionale Schnittstellen:

Die Arbeit mit und Gespriche iliber gender-
gerechte  Sprache bieten interdiskursive
Schnittstellen zu Fragen der Queersensibilitét.
Gendersensibilitdt kann aufgrund der einflus-
sreichen Verbindung von Geschlecht mit Se-
xualitdt nicht ohne Queersensibilitdt gedacht
werden und sollte demnach auch entsprechend
sprachlich beriicksichtigt werden. Dazu ge-
hort beispielsweise die Einfithrung von ent-
sprechender Lexik (u.a. Geschlechtsidentitit,
Beziehungsformen) und das Thematisieren ro-
mantischer/sexueller Lebensweisen. Weiter-
hin gehoért das Vermeiden essenzialistischer
Zuschreibungen und die Verwendung von Ei-
genbezeichnungen zum Schaffen einer Lern-
atmosphire, die moglichst auch fiir nicht-en-

4 Zwischen der Erarbeitung des Beitrages und seiner Publi-
kation hat sich der 6ffentliche Diskurs um gendergerechte
Sprache stark gewandelt. Auf die aktuellsten Entwicklun-
gen zur Verwendung gendergerechter Sprache in behordli-
cher und schulischer Kommunikation einiger Bundeslin-
der, darunter Bayern, kann an dieser Stelle nicht
eingegangen werden.

docishetero-Menschen® angenchm und sicher
ist (vgl. Volkel 2022: 90 1))

d) Lehrmaterial- und Curriculumanalyse:

Neben dem Umgang miteinander tragen
selbstverstindlich die Inhalte wesentlich den
kritisch-reflexiven Zugang der hier vorge-
schlagenen Didaktik fiir DaF und DaZ. In der
Fachdidaktik werden traditionellerweise Un-
terrichtsinhalte besprochen, Curricula analy-
siert, Lehr-/Lernmaterialien untersucht bzw.
erstellt und vieles mehr (vgl. Caspari/Griine-
wald 2022). Bei all diesen Tatigkeiten kénnen
Fragen von Gendergerechtigkeit mit perspek-
tiviert werden: Wer wird benannt, wer wird
adressiert, wer wird geothert? Beispielsweise
ist gendergerechte Sprache in Lehrwerken
noch keine Selbstverstindlichkeit (vgl. Lipsky
2021: 137-139), deren Einfluss als oftmals
kurstragende Lehr-/Lernmaterialien gleich-
wohl immens. Thre Analyse bietet anschauli-
che Moglichkeiten, mit den Studierenden ei-
nen kritischen Blick auf ,Selbstverstdndliches®
zu werfen und gemeinsam zu iiberlegen, wie
Inhalte und Materialien eine Erweiterung fiir
ihren Unterricht darstellen kénnten.®

3.3 Unterricht

In Bezug auf Gender bestehen gesellschaftlich
weiterhin die drei tradierten Grundiiberzeu-
gungen: Eindeutigkeit, Naturhaftigkeit und Un-
verdnderbarkeit (vgl. Palzkill etal. 2020: 11).
Diese tradierten Annahmen als gesetzt weiter-
zugeben, wire nicht nur wenig progressiv,
sondern vor allem kaum als inklusiv zu verste-
hen. Bei den Lehrenden liegt in dieser Bezie-
hung eine starke Verantwortung, denn als oft-
mals erste Ansprech- und Bezugsperson ist es

5 Damit sind alle Personen eingeschlossen, die aufgrund
von Queerness von Besonderung und Diskriminierung be-
troffen sind, z. B. nonbinire, trans, homosexuelle ... Men-
schen.

¢ Dafiir gewdhrt z.B. eine kritische Literaturdidaktik pro-
duktive Ansitze, iiber Zusammenhéinge von Geschlecht
und Sprache nachzudenken. Literarische Texte bergen mit
ihrer inhdrenten Mehrdimensionalitét vielseitige Chancen,
iiber Vielstimmigkeit nachzudenken (vgl. Hille/Schieder-
mair 2021) — auch ohne direkten und damit preisgebenden
Bezug zur eigenen Person.
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bedeutsam, welche Sprache sie verwenden, in
welchem Malle sie diskriminierungssensibel
oder normierend ist:

»Aus sprachdidaktischer Sicht gibt es fiir den Kontext
des Deutschlernens keinen Grund, gendergerechte
Sprache nicht auch als Lerngegenstand anzusehen
und zu etablieren.” (Peuschel 2022: 54).

Nach den Prinzipien einer kritisch-reflexiven
Fachdidaktik befordert Sprachunterricht ,,Be-
troffenheit und transformatorisch-reflexives
Denken* (Gerlach 2020b: 20). Einerseits steht
dahinter der Anspruch der Sensibilitét fir sich
und andere sowie die Forderung nach Empa-
thie. Andererseits ist eine kritisch-reflexive
Fachdidaktik bestrebt, das eigene Verhalten
sowie strukturell bedingte und diskursiv er-
haltene Machtgefille zu priifen. Sowohl Leh-
rende als auch Lernende ordnen sich perma-
nent entlang dieser Differenzlinien ein und
verfestigen sie immer weiter (vgl. Ortner
2019: 117). Dazu zahlt beispielsweise die Re-
produktion von (hierarchischen) Differenz-
ordnungen durch padagogische Praktiken, wie
Gesten, Unterrichtsmaterialien oder direkte
Ansprache. Arbeiten der Frankfurter Schule,
Paulo Freires, der feministischen bzw.
Queer-Theorie sowie Gerlachs Ausfithrungen
zur kritischen Fremdsprachendidaktik kénnen
Lehrkriften helfen, den eigenen kritischen
Blick zu schulen und einen individuellen Weg
im Umgang mit Genderverhéltnissen zu fin-
den (vgl. Gerlach 2020b: 10 f):

,Die Kategorie ,Geschlecht* im DaF- / DaZ-Kontext
zu verhandeln, eréffnet damit die Chance, die Varia-
bilitdt der Kategorie anzuerkennen und Hierarchisie-
rungen, Stigmatisierungen, Normierungen aufzuls-
sen, zundchst theoretisch, dann im praktischen
Sprach-Handeln.” (Bieker 2022: 31).

Die von Gerlach kritisierte Output-Orientie-
rung wird dabei der (globalen) gesellschaftli-
chen Komplexitit, in die das DaF-/DaZ-Ler-
nen eingebunden ist, nicht vollends gerecht.

Siehe dazu auch die Werkzeuge geschlechterreflektieren-
der Deutschdidaktik mit zumindest teilweiser Ubertrag-
barkeit auf den DaF- und DaZ-Kontext nach Bieker/
Schindler (2020).
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Es gilt daher, Platz fiir Multiperspektivitét
und Kontroverse im Sinne der angestrebten
Demokratiebildung zu schaffen (vgl. Scha-
fer/Todter 2022: 113). Gendergerechte Spra-
che zu thematisieren, kann eine produktive
und konkrete Moglichkeit darstellen, Fragen
nach der Entstehung von Ungleichheiten zu
stellen und gleichzeitig den Umgang mit Dis-
sens zu schulen (vgl. Baar 2022: 80 f.; Bar-
tosch et al. 2022: 84).

Vor allem aber geht es darum, dies vor dem
Hintergrund eines kritischen und (selbst)re-
flexiven Lehrverstdndnisses zu betrachten
(siche dazu auch Abendroth-Timmer 2011).
Gendergerechte Sprache ist ein politisches
Mittel, dessen Gebrauch im Zusammenhang
mit der eigenen Person, der individuellen
Machtposition und der Adressierung anderer
analysiert werden sollte.

Das Lehren einer Sprache geht immer iiber
die eigene Sprachvermittlungskompetenz hin-
aus und muss stets auch als soziokulturelle
Gestaltung begriffen werden (vgl. Ger-
lach/Fasching-Varner  2020: 217;  Gerlach
2020b). Sprache ist im diskursiven Sinne Re-
produzentin dieser Identitdten und kann Rea-
litdten erschaffen und verschleiern, diskrimi-
nieren oder empowern (vgl. Merse
2020: 115 f)). Dies fiihrt zurlick zur Reflexion
des Sprachgebrauchs im Kursraum, vor allem
dessen iiber geschlechtliche und sexuelle Iden-
titdten.

3.4 Zusammenfassung

Damit Deutschlernende gleichberechtigt an
aktuellen Diskursen teilhaben konnen, ist eine
entsprechende Lehr-/Lernpraxis ndtig. Dies
erfordert bereits in der DaF-/DaZ-Lehrkrifte-
bildung die Entwicklung einer kritisch-re-
flexiven Haltung sowie die Auseinanderset-
zung mit spezifischen Inhalten. Eine solche
kritisch-reflexive Fachdidaktik befasst sich
unter anderem mit gesellschaftspolitischen
Verstrickungen von Unterricht und macht
diese zum Gegenstand der Lehrkréftebildung.
Ein Beispiel einer solchen gesellschaftspoliti-
schen Verstrickung in DaF und DaZ ist das
Thema Gender und gendergerechter Sprach-
gebrauch. In einer kritisch-reflexiven DaF-/
DaZ-Lehrkriftebildung gilt es auf den Ebenen



von Wollen, Wissen und Kénnen nicht nur ci-
nen Gegenstandsbereich zu verstehen, son-
dern auch die eigene Involviertheit zu erken-
nen, zu reflektieren, einen kritisch-reflexiven
Zugang zu entwickeln sowie ein kiinftiges,
professionelles Handeln fiir die Unterrichts-
praxis anzubahnen.

4 Ausblick: Herausforderungen einer
kritisch-reflexiven Fachdidaktik DaF
und DaZ

In einem Fach, das sich in seiner Historie als
Kind der Praxis entworfen hat, das sich als ei-
genstindige wissenschaftliche Disziplin kon-
solidiert hat und das neben weiteren Aufgaben
den Auftrag der Bildung von Lehrpersonen
fiir DaF und DaZ ernst nimmt, scheinen kri-
tisch-reflexive fachdidaktische Stimmen noch
nicht laut genug zu sein. Dies kann auch daran
liegen, dass sich ein genuin wissenschaftlich
fachdidaktischer Diskurs, der sich schwer-
punktmiBig mit der Professionalisierung von
Lehrpersonen fiir die fachspezifischen beruf-
lichen Tétigkeitsfelder befasst, in DaF und
DaZ erst zu etablieren beginnt. Besonders he-
rausfordernd ist hierbei, dass die Lehrkrifte-
bildung in DaF und DaZ wenig standardisiert
ist, sowohl was ihre theoretische Fundierung
als auch was die empirische Befundlage auf
der Basis einschlagiger Professionalisierungs-
modelle betrifft. Gleichzeitig ermoglicht ge-
nau dieser Umstand eine gewisse Offenheit
und Flexibilitdt in der Themensetzung. Wis-
sen und Haltung entwickeln sich entlang einer

wissenschaftlich fundierten Bildung und in
verschiedenen Settings der Theorie-Pra-
xis-Reflexion. Eine kritisch-reflexive Fachdi-
daktik in DaF und DaZ wendet sich auf The-
men- und Prozessebene vorrangig einem
transformatorischen Potenzial zu. Wir schla-
gen hier bewusst einen ambitionierten Weg
vor. Nicht jede lehrkriftebildende Hochschule
O0ffnet Raum fiir Machtkritik, nicht an jedem
lehrkréftebildenden DaF-/DaZ-Standort gibt
es thematische Freiheit und nicht jede Lehr-
person kann oder mochte einen demokratiebil-
denden, reflexiven Ansatz verfolgen. Dennoch
ist es wichtig, modellhaft Anspriiche zu for-
mulieren, nach Gelingensbedingungen und
Hinderungsfaktoren zu fragen und diese in
den fachdidaktischen Studienanteilen eines
akademischen DaF- bzw. DaZ-Studiums zu
thematisieren.
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