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➢Weiterentwicklung des KI-Tools NOVA zur automatischen
Transkriptanalyse
➢2. Erhebungswelle im SoSe 2024 gestartet
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Theoretische Grundlagen
1. Kommunikationstechniken in Beratungsgesprächen 2. Gestaltung von KI-basiertem Feedback

➢ Akzeptanz von KI-Feedback hängt davon ab, ob es für 
die individuellen Nutzer:innen nachvollziehbar und ver-
ständlich ist (Glikson et al., 2020)

➢ Bedeutung individueller Einflussfaktoren für Vertrauen in 
Empfehlungssysteme (Cai et al., 2022)

F1: Lassen sich KI-basierte Modell so trainieren, dass sie effektives Feedback zum nonverbalen und verbalen Ausdruck
in Beratungsgesprächen geben?

F2: Wie bewerten Studierende die Möglichkeit eines KI-basierten Feedbacks?

Aufzeichnung Beobachtung 
Dozierende 

Beratungsgespräch

Ausgangspunkt Analyse 
NOVA-Analyse der Videos Interviewstudie Feedback

persönliches & KI-gestütztes

N = 8 (6 Studierende der Grundschulpädagogik und Grundschuldidaktik; 2 Dozierende)

➢ Blockseminar an 4 Tagen: Simuliertes Elterngespräch mit Schauspieler zum Übertritt an die weiterführende Schule
➢ begleitet durch Dozierende, einen KI-Experten, Interviewer

Fragestellungen im Projektkontext

Projektdesign

Methode 1: Analysen der Beratungsgespräche
a) Leitfadengestützte Analyse 
der Transkripte

NOVA-Analyse der Videos
(Bsp. TN 2)
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Methode 2: Interviewstudie

N = 8 
Ø t=20 Min.
(2. Kohorte 04/24)

Wie nehmen Studierende das Feedback wahr? 

Können sich Studierende vorstellen, auf Basis der KI-
Analysen ihr Verhalten zu ändern? 

1. Steckbrief

“[…] aber ich finde gerade so Blickkontakt und auch so Körperbewegungen und
so, das kann man selber nicht gut einschätzen. Und da glaube ich ist es schon
ganz hilfreich[…]“ (Int.6, Pos. 24)

„Aber das ist ja nochmal etwas ganz anderes, […] das war halt so, wie so eine
außenstehende Person, die halt alles einfach so anders betrachtet.“ (Int.9, Pos.
14)

„Ja ich werde des jetzt schon mitnehmen und auch gerade zum Beispiel mit dem
langsamer Sprechen (lacht) versuchen. Oder öfter mal vielleicht zu lächeln […] “
(Int.5, Pos. 38)

2. Schlaglichter

Ausblick 

b) Merkmalanalyse der Videos
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