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'Herkunftsassoziierte Lehrkrafturteile

Im Modell der Akkuratheit von Lehrkrafturteilen (Sidkamp, Kaiser & Maller, 2012) wird u.a. auf den Einfluss von Schuler- und Lehrkraftmerkmalen auf
die Urteilsgenauigkeit verwiesen. Empirische Studien bestatigen die Bedeutung der sozialen und ethnisch-kulturellen Herkunft von Schilerinnen
for Lehrkrafturteile und zeigen z.T. eine Uberschatzung von Schilerinnen ohne Migrationshintergrund und mit hohem sozialen Status sowie eine
akkuratere Beurteilung von Schilerlnnen mit (tUrkischem) Migrationshintergrund und niedrigerem sozialen Status (z.B. Tobisch & Dresel, 2017). Erklart
werden diese Muster in Anlehnung an das Kontinuum-Modell der Eindrucksbildung (Fiske & Neuberg, 1990) damit, dass stereotyp-inkonsistente
Informationen vertieft verarbeitet werden und die erhohte Aufmerksamkeit zu starker individuums-basierten statt stereotyp-basierten Urteilen
fOhrt (z.B. Bohmer, Grasel, Krolak-Schwerdt, Horstermann & Glock, 2017). Daran anknuUpfend ist anzunehmen, dass Stereotype und Einstellungen von (ange-
henden) Lehrkraften die Beurteilung von Schilerinnen unterschiedlicher Herkunft beeinflussen (z.B. Glock, Krolak-Schwerdt & Horstermann, 2016).

'Veranderung von Einstellungen und Stereotypen

Eine Veranderung der Einstellungen und Stereotype oder zumindest eine hohere Sensibilitat fur deren Einflisse konnte die Akkuratheit von
Schilerbeurteilungen verbessern. In der erziehungswissenschaftlichen Forschung werden Effekte extensiver Interventionen auf Einstellungen
und Stereotype (im weiteren Sinne) berichtet, z.B. durch Service-Learning (Brown, Wymer & Cooper, 2016) und spezielle Curricula (Grottkau & Nickolai, 1989;
Kumar & Hamer, 2013; Wasonga, 2005). In der experimentellen sozialpsychologischen Forschung werden auch Effekte von Minimalinterventionen auf
Stereotype und Einstellungen gegenuber Personen berichtet, z.B. durch Kurzkontakte (Kotzur, Schafer & Wagner, 2019), Informationen (Petty, Tormala,
Brinol & Jarvis, 2006) und Anregung der Selbstaufmerksamkeit (Soble, Spanierman & Liao, 2011).
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Abb. 2 Exemplarische Fallvignette

Zu allen Messzeitpunkten werden Urteile der Studierenden Uber Leistungen und leistungsrelevante Merkmale der fiktiven Schiler erfasst.
Zudem werden sowohl explizite als auch implizite Einstellungen sowie Stereotype gegenuber Schulerlnnen ohne und mit turkischem
Migrationshintergrund sowie gegenuber Schilerlnnen aus Familien mit hohem oder niedrigem sozialen Status erfasst.

Minimal-Intervention

Studierende der Versuchsgruppe erhalten vor dem zweiten Messzeitpunkt eine RUckmeldung zu eigenen herkunftsassoziierten Einstellungen
und Stereotypen. Zudem werden den Studierenden die Bedeutsamkeit dieser Merkmale und Auspragungen verdeutlicht und positive Beispiele
der negativ stereotypisierten Gruppen durch ausgewiesene Expertinnen (mit eigenem Migrationshintergrund) prasentiert. Die Placebogruppe
erhalt stattdessen Informationen zu statischen Grundlagen, die in der psychologischen Diagnostik relevant sind.
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