Chers collégues,

Notre comité de direction a di hélas prendre la décision de se
séparer d’un certain nombre de ses membres, qui malgré des
avertissements renouvelés n’ont pas réglé leur cotisation
annuelle. Il est inadmissible gu’un cercle restreint se charge de
financer notre société et qu’un nombre encore plus petit de béné-
voles fasse le travail. Etant donné que nous ne percevons aucune
subvention, l’envoi de chaque numéro des "Mitteilungen" (mise sous
enveloppe, affranchissement) doit étre effectué bénévolement par

quelques membres.

Si certains d’entre-vous ont cessé de recevoir les
"Mitteilungen", nous les prions de bien vouloir vérifier si leur
versement annuel a été effectué. Un ou plusieurs changements
d’'adresse peuvent quelquefois étre la cause d’une interruption.
Cependant un changement d’adresse communiqué a temps a la

direction est immédiatement transmis a l’ordinateur.

A cet effet, nous remercions infiniment notre collégue Filser
de Augsburg de se charger si scrupuleusement de l'actualisation

des adresses.

Ceci mis a part, il reste de vigueur que les collégues venant
de pays qui ont des problémes de devises soient exonorés de leur
cotisation, Il n’est pas toujours facile de constater ou et quand
il existe un probléme de devise, auquel cas la direction se permet
de trancher - et-souvent trés généreusement. Une bréve information
de la part de 1l'intéressé est suffisante. En contrepartie nous
avions prié les collégues dispensés de cotisation de bien vouloir
mettre a notre disposition des informations quant & leurs champs
d’action: Exemplaires de presse, traductions, données bibliogra-
phiques, commentaires littéraires, programmes de congrés, analyses
de programmes scolaires etc.; malheureusement la plupart de ces
collégues n’ont pas donné suite a4 notre demande. Permettez-moi
donc d’'insister & nouveau sur ce sujet. Afin d’augmenter consi-
dérablement le nombre des membres actifs de notre société nous
avons conclu certains accords au sein de la direction. Notre

collégue Moniot se charge de contacter personnellement tous les
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membres des pays d’Afrique, en particulier les jeunes collégues de
ces jeunes nations; son objectif est d’une part relancer les

membres inactifs et d’autre part en recruter d'autres.

Jusqu’a présent notre société compte des membres sur quatre
continents. Notre collégue Booth a 1'intention de faire valoir les
bons contacts professionnels que la Grande-Bretagne entretient
avec l'Australie afin de toucher ce pays et du coup recruter des
membres sur le cinquiéme continent. Leurs problémes touchant a la
transmission de l'histoire et la conscience historique doivent
aussi etre présents dans notre travail. Il serait tres fructueux
que le caractére international de notre association scit mis en
valeur par des rencontres ayant lieu sur les divers continents.
Jusqu'’alors notre travail se situait dans un contexte européen
mais en 1995 le congrés annuel et la séance du comité de direction
auront lieu en relation avec le Congrés International des sciences
Historiques a Montréal, donc au Canada et ainsi dans 1l’une des
deux Amériques. Espérons que d’autres régions du monde vont
suivre! Nous engageons donc a partir de ce numéro le débat sur
notre contribution au programme de Montréal et vous invitons ay

participer.

Compte tenu de ces perspectives & 1’échelle mondiale, j’invite
chaque membre a réfléchir sur la fagon de recruter de nouveaux

membres et de faire part de leurs propositions a la direction.

Ces derniers temps bon nombre d’entre-vous ont émis le voeu de
reliér notre société & un télécopieur. Etant donné gue les P.T.T.
de 1’Europe centrale - qui ont une tradition de 500 ans -
travaillent de fagon fiable et rapide, je ne peux - a quelques
exceptions prés - reconnaitre le bien-fondé de cette réclamation.
Une lettre envoyée a temps ou un appel téléphonigue transmettent
normalement 1’information voulue. Par ailleurs, il est toujours
possible de m’'adresser un fax (Prof. Dr. Pellens, Padagogische
Hochschule Weingarten) au n° 0751/501 200, auquel cas j'en serai

informé par le personnel de la PH.
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I1 serait trés utile que nous puissions acguérir de nouveaux
membres corporatifs ou abonnés parmi les bibliothéques
scientifiques, les instituts et les associations, ceci d’une part
pour la documentation et 1l’efficacité de notre collaboration mais
d’autre part pour couvrir le plus gros des frais. Avez-vous déja
tenté 1’expérience auprés de vos bibliéthéques universitaires ou
bien auprés de vos associations d’historiens nationaux et de
professeurs d’histoire? Méme de nouveaux abonnés et des membres
corporatifs doivent se faire connaitre auprés d’un des éditeurs.
Car enfin nous dépendons de votre collaboration pour que la
discussion didactique puisse sans cesse s’alimenter d’'informations
actuelles et fructeuses. Apparamment la rapidité des événements a
l1’est et a l'ouest a dii décourager les "chronistes". Pourtant il
serait nécessaire de les encourager étant donné gue nous avons
continuellement besoin d’'un vaste potentiel d’informations offrant
de multiples perspectives qui nous permettraient d’évaluer
ensemble les diverses conceptions et leur évolution. Nous
tenterons donc dans ce numéro de laisser un espace aussi large que
possible aux guestions et aux avis contraires. Je vous prie de
bien voulolr apporter votre contribution et d’adresser vos propo-

sitions a 1'un des éditeurs.

Je vous souhaite un bon semestre voire une bonne année scolaire

ou universitaire.

Lo e SDV‘-"*‘*—'



D-Weingarten, im August 1992

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in den letzten Monaten muBten wir uns leider - auf Beschluf} des
Vorstands - von einer ganzen Reihe von Mitgliedern trennen, die
trotz mehrfacher Erinnerung und Mahnung den fdlligen Jahres-
beitrag nicht gezahlt haben. Es geht nicht an, daB ein kleinerer
Kreis von Mitgliedern alle Sachkosten unserer GESELLSCHAFT zahlt,
wdhrend nur ganz wenige mit ihrem ehrenamtlichen Einsatz alle
fadlligen Arbeitsleistungen erbringen. Da wir keinen Pfennig
Drittmittel - also Subventionen - erhalten, erfolgt selbst der
Versand jedes Heftes der "Mitteilungen" ( vom Kuvertieren bis

zum Frankieren ) ehrenamtlich durch einzelne Mitglieder ...

Wenn also die Klage an Ihr Ohr kommt, die "Mitteilungen" erschie-
nen nicht mehr, dann bitten Sie doch zu priifen, ob der Jahres-
beitrag gezahlt wurde. Gelegentlich fiihrt auch ein einfacher oder
mehrfacher Adressenwechsel zu einer Unterbrechung des Kontakts.
Auf jeden Fall wird aber eine Adressenidnderung, die dem Vorstand
mitgeteilt wird, auch an den Adressencomputer weitergegeben!

Wir danken Herrn Kollegen Filser in Augsburg sehr herzlich da-
fiir, dafl er sich um die korrekte Betreuung und Aktualisierung

der Versandadressen bemiiht!

Unabhdngig davon bleibt die alte, kollegiale Regelung bestehen,
daBB Kolleginnen und Kollegen in Lidndern mit Devisenproblemen

vom Beitrag freigestellt sind. Nicht immer ist es einfach fest-
zustellen, wo bis wann Devisenprobleme bestehen. Hier entscheidet
dann der Vorstand im Zweifel grofiziigig. Eine kurze Mitteilung

von seiten der Betroffenen geniigt. Allerdings haben wir im Gegen-
zug auch immer wieder gebeten, daB beitragsfreie Kolleginnen und
Kollegen gezielt Informationen aus ihren Arbeitsfeldern zur Ver-
fiigung stellen mdgen: Rezensionsexemplare, Ubersetzungen, biblio-
graphische Angaben, Literaturberichte, Tagungsprogramme, Lehr-
plananalysen u. d. Leider ist auch diese Bitte in allzuvielen

Fdllen unbeachtet geblieben. Ich darf sie daher mit Nachdruck in
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Erinnerung rufen!

Un die Zahl der aktiven Mitglieder unserer GESELLSCHAFT deutlich
zu erhdhen, haben wir im Vorstand gezielte Absprachen getroffen.
Kollege Moniot hat es unternommen, alle afrikanischen Mitglieder
und vor allem auch junge Kolleginnen und Kollegen in den jungen
Staaten personlich anzusprechen. Das Ziel ist ein doppeltes:
ruhende Mitgliedschaften sollten aktiviert werden und neue Mit-

glieder sollen gewonnen werden.

Unsere GESELLSCHAFT hat bisher Mitglieder in vier Kontinenten.
Kollege Booth hat sich nun vorgenommen, die guten fachlichen
Kontakte GroBbritanniens nach Australien zu nutzen, um endlich
auch auf dem fiinften Kontinent Mitglieder zu werben. Auch die
Probleme der Geschichtsvermittlung und des Geschichtsbewufltseins
des "jiingsten" Erdteils sollen in unserer Arbeit pridsent werden.
Es wdre sicher schon, wenn die Internationalitdat unserer Ver-~
einigung auch dadurch zum Ausdruck kidme, daBl wir uns nacheinan-~
der auf verschiedenen Kontinenten zu Tagungen treffen konnten.
Bisher ist unsere Arbeit von Europa ausgegangen; 1995 findet

die Jahrestagung und die Vorstandssitzung im Zusammenhang mit
dem WelthistorikerkongreB in Montreal, also in Kanada und damit
in einem der beiden Amerika, statt. Die weiteren Erdteile mégen
folgen! - Beachten Sie bitte die mit diesem Heft beginnende Dis-

kussion iiber unsere Programmbeitridge fiir Montreal.

Darf ich bitten, daB solche weltweiten Perspektiven jedes einzel-
ne Mitglied anregen, iiber eine direkte und persénliche Mitglie-
derwerbung nachzudenken und Vorschlidge fiir neue Mitglieder dem

Vorstand mitzuteilen?

In der letzten Zeit verstdrkt sich der Wunsch, unsere GESELL-
SCHAFT auch an die Kommunikation iiber FAX anzuschlieBen. Da die
mitteleuropdische Post mit ihrer iiber 500jdhrigen Tradition

nach wie vor zuverlidssig und schnell arbeitet, sehe ich dies nur
in Ausnahmef&dllen hier als begriindet an., Ein rechtzeitig geschrie-
bener Brief oder ein Telefonat vermitteln im Normalfall die vol-
le Information. Dariiber hinaus kann mich jeder iiber meine dienst-

liche FAX-Nummer erreichen:
0751 / 501 200 ( PH Weingarten, Prof. Pellens ).

Wenn ein Fax eintrifft, werde ich sofort telefonisch benachrich-

tigt.
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Sowohl fiir die Dokumentation und Wirkung unserer gemeinsamen
Arbeit als auch fiir die Deckung der unabweisbaren Kosten wire

es sehr hilfreich, wenn mdglichst viele wissenschaftliche Biblio-
theken, Institute und Verbdnde als korporative Mitglieder oder
Abonnenten unserer "Mitteilungen" gewonnen werden kénnten. Haben
Sie dies schon bei IThrer Universit&dtsbibliothek bzw. bei Ihrem
nationalen Historiker- und Geschichtslehrerverband versucht?

Auch neue Abonnenten und korporative Mitglieder sollten an einen
der Herausgeber gemeldet werden. - SchlieBlich sind wir auch fiir
einen kontinuierlichen und fruchtbaren InformationsfluB iiber den
Fortgang der jeweiligen didaktischen Diskussion auf Ihre Mit-
hilfe angewiesen. Offensichtlich hat der schnelle FluB der Er-
eignisse in Ost und West manche der bisherigen "Chronisten" ent-
mutigt. Das Umgekehrte widre richtig: Wir brauchen stdndig eine
multiperspektivische, breite Information iiber die jeweiligen
Wertauffassungen und den jeweiligen Wandel, um uns dann gemein-
sam dariiber ein Urteil bilden zu kdnnen! Soweit als méglich wird
auch in diesem Heft versucht, Riickfragen und Gegenmeinungen Raum
zu geben. Bitte wenden Sie sich mit Thren Beitrdgen und Vorschla-

gen an einen der Herausgeber!
Alle guten Winsche fiir das neue Semester bzw. das neue Schul-

oder Studienjahr!

Ihr

[Case Q2
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